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A befektetett munka visszaterul

Az ifjisagi torvény végrehajtasa a Csekkleszamolé és

A szakszervezet kozponti
tat egy-egy postaszervet az

segitségnytjtas ahhoz,

tagja képviselte,

Kénya Gyula azzal nyitotta
a beszélgetést, hogy mindkét
hivatalnal jok a tapasztalatok,
ezeket érdemes masutt is hasz-
nositani; ez a nyilvanossagra
hozatal célja.

Pasztor Tamds cimszavak-
ban sorolta, milyen gondola-
tok, témak vetddtek fel a be-

Kapun kiviil —
A fiatalokkal val6é foglalko-
zast harom iddszakra bontot-
tdk: a belépés el6tti, tehat
még kapun kiviili; a belépés,
majd az azt koveté honapok;
a meggyokeresedés idGszaka.
Kurucz Istvan hosszan szélt
az els6 idGszakrol, a munka-
erd-utanpétldas naluk nagyon
fontos.

— Nagy munkat fektetiink
abba, hogy az iskolasokkal
megismertessiik hivatalunkat.
Abbél indulunk ki, hogy ha
nem ismerik, esziikbe sem jut-
hat, hogy hozzank jojjenek.
Nem mi megylink az iskoldba,
hanem o6ket hivjuk meg. A
gyerek szamara maradandobb
élmény, ha a tajékoztatét agy
kapja, hogy latja a munkahe-
lyeket, beszélhet dolgoz6ink-
kal, kérdezhet, kivancsiskod-
hat. Le is iilhet a telexhez,
lyukszalagot készithet, maga-
val® viheti, oriil neki. A mult

ifjusagi bizottsag elhatdrozta, hogy idénként beszamol-

tasanak tapasztalatairo6l, feladataikrél, gondjaikrol. Cél:
hogy a kétévenként tartando
parlamentek kozott folyamatos legyen az ifjusdgpoliti-
kai munka, Marcius 25-én a Kozponti Tdviré Hivatalra
és a Csekkleszdmolé Hivatalra keriilt sor. R4 egy hétre
a bizottsag kerekasztal-beszélgetésre hivta meg
kesztOséglinkbe a Tavirdatél Kurucz Istvdn igazgatot,
dr. Kézdy Arpdd KISZ-bizottsagi titkart, a Csekklesza-
mol6tél dr. Baumann Jézsef izagatét,
szb-titkart és Farkas Zsuzsa KISZ-titkart. A szakszerve-
zetet Kanya Gyula szervezési osztalyvezet6, a bizottsagot
Gal Gyula titkar és Pdsztori Tamds, a vezérigazgatésag
munkaligyi osztdlyanak vezetéje, az ifjusagi

vezetdsége mellett mikodo

ifjusagi torvény végrehaj-

szer-

Bencze Joézsefné

bizottsag

szamolason; strukturavaltas,
képzettség iranti igény, a mun-
kaverseny-mozgalom modsze-
rei, a munkahelyi beillesz-
kedés emberi tényezbi, patro-
nélés, az ifjusagi parlamentek
tapasztalatai, kotelesség-fele-
16sség.

az iskolakban

évben megkerestiikk a févaros
kornyéki altalanos iskolakat,
autobuszt kiildtink a gyere-
kekért, vissza is vittiik oket.
1262 nyolcadikos didkot fogad-
tunk. Persze nincs olyan illa-
zionk, hogy tomegével valaszt-
jak hivatalunkat munkahelyiil.
Eredménynek tartjuk, hogy
hiszan jottek koziiliik hoz-
zank dolgozni. S eredménynek
tekintjiitk azt is, ha néhany
diaknak a latogatds befolya-
solja tovabbtanulasat.

— Ezek a fiatalok olyan
munkakorbe keriilnek, amely-
ben érettségi szint az elbirds.

— Nem mondhatunk le er-
r6l a kovietelményrd6l. de mivel
kevés az érettségizett jelentke-
z0, kényszerhelyzetben, sajnos,
megalkuvéknak kell lenniink.
Természetesen tovabbra is el-
sosorban a szakkozépiskoldk-
bél kikeniil6k felvételét gzor-
galmazzuk. Nyolc A4ltalanos

utan féléves tanfolyamon ké-
pezziik ki tdvgépirdsra a fia-
talokat. J6 lenne, ha bizonyos
forgalmi munkateriileteken a
szakmunkdsképzésheéz hasonl6
oktatds folyna.

— Milyen kapcsolatuk wvan
a szakkozépiskolikkal?

— Két gimnazium 58 diak-
janak fakultativ tantargyként
tanitunk tdvgépiradst. Tavaly a
végzettek koziil heten helyez-
kedtek el nalunk. Nem mind-
egy, hogy az oktaték mennyi-
re tudjak megszerettetni a
szakmat, a postat, ezért ered-
ményeiket erkolcsileg, anyagi-
lag elismerjiik. Kapcsolatunk
van pesti és vidéki szakkozép-
iskoldkkal is, amelyekben tav-
gépiras-oktatas folyik. A szak-
szervezettdl igéretet kaptunk,
hogy segitenek a vidékiek
munkasszallason valé elhelye-
zésében.

— A nyari szlinidében ta-
valy 84 didkot foglalkoztat-
tunk, Osztondijszerz6déseink
is vannak, a mostani tanév-
ben egy egyetemistaval, kilenc
szakkOzépiskoldssal és harom
szakmunkastanuléval. Eréfe-
szitéseink eredménye a mult
évben 39 fiatal felvétele,

— Hogyan gondoskodnak a
munkaeré-utdnpbtlasrol a
Csekkleszdmoloban?

— Nekiink eddig csak egy
altalanos iskolaval volt kap-
csolatunk, az is inkabb patro-
nalé jellegi — mondja Bau-
mann Jozsef. — Most kell erd-
sitenlink a kapesolatokat, mi-
vel jovore attériink a szamito-
gépes feldolgozasra. Tehetsé-
ges, fiatal szakemberekre lesz

sziikségiink. A tavaszi sziinet
utdn taldlkozunk a Haméan
Katé szakkozépiskola igazga-

tojaval, s elmondjuk kérésiin-
ket., Nemcsak a nappali tago-
zatr6l szeretnénk fiatalokat
megnyerni, hanem azt a lehe-
toséget is ki akarjuk hasznél-
ni, hogy gimnéaziumi érettségi
utdn kétéves felnéttképzés fo-
lyik. A postaforgalmi szak-
kozépiskolaval eddig nemigen
volt kapesolatunk, KISZ-
titkdrunknak koszonhetjiik, aki

levelezén most végez, hogy
meghivta hivatallatogatasra
a nappaliakat. Maris van
eredménye: egy jelentkezés.
Vidékrél azért nem tudunk
toborozni, mert a munkésszal-
lason csak harom  helyiink
van, az is be van téltve. Két
gyori féiskolassal van Osz-
tondijszerz6désiink, egyikiiknél
szintén elhelyezési gond lesz,
mert békési.

— Hogyan fogadjik a fiata-
lok a fejlett technikdt, a szd-
mitégépet?

— Lelkesen, érdeklodéssel.
Ezt f6leg abbdl veszem észre,
hogy az értekezleteken ren-
geteget kérdeznek. Bizni kell
benntik, szdmithatunk rajuk.
Mostanaban 6t jelentkezési la-
pot irtam ald a gyfri és a
szamviteli f6iskolara. Tébben
elvégzik a folyamat- és rend-
szerszervez6i tanfolyamot is.

— Milyen az 06szténzés a
szakmai tovdbbképzésre?

— Szaz forint képzettségi
dijat adunk, a fizetést . pedig
a munkakor hatarozza meg. A
tobbre torekvést, a szorgalmat
a bérfejlesztésnél is figyelem-
be vessziik.

— A szakember-utanpdétlast
neheziti az alacsony kezdd
bér, ami 2500 forint, érettségi-

zetteknél 2800, szakkozépis-
kolasoknal 2900. Jelenleg ilyen
személyi  bért huszonheten

kapnak. Természetesen azok-
nak itéljiik oda ezt, akik szak-
mai és tarsadalmi munkéjuk-
kal mar eredményt mutattak
fel.

A Dbérezéssel kapcsolatban
Kurucz Istvannak is van meg-
jegyzése.

— A differenciélt bérezés el-
vében egyeldére feloldhatatlan
ellentmondés, hogy a fiatalok-
nak tobb fizetést kell adni,
kiilonben nem jonnek, nem
maradnak meg, s emiatt a ta-
pasztalt régi dolgoz6inkat nem
tudjuk kell6képpen anyagilag
elismerni.

A bérkérdésekkel mar tulaj-
donképpen atléptiink a kapu-
kon, vagyis beléptiink a maéso-

a Taviré Hivatalban

dik idészakba, amikor learat-
haté az elsé szakaszban, a
munkaerd megszerzéséért tett
erofeszités gylimolese, A mun-
ka tartalma megvaltozik, ugy
is mondhatjuk, sokkal nehe-
zebbé véalik, Meg kell szeret-

Atlépve a kiiszobot

— A Csekkleszamoléban a
munkaiigyisek. vezetik végig a
belépét a munkahelyeken, s
amikor eld6l, hogy melyik osz-
talyra keriil, akkor az ottani
vezetd mutatja be munkatar-
sait, illetve az Gj dolgozé6t, El-
mondja a feladatot, a kdvetel-
ményeket. J61 bevalt médszer
nalunk, hogy a csoportban ki
jeldlnek egy régi dolgozét —
altalaban szocialista brigad-
tagot —, hogy segitsen az
ujonnan érkezettnek a munka
megtanuldsaban, a beilleszke-
désben, Mivel teljesitménybé-
rezésiink van, ez munkaid6-
és keresetkiesést okoz, amit
jutalmakkal igyeksziink pétol-
ni. Nagyon fontosnak tartjuk
a kezdé fiatalokkal valé fog-
lalkozést, ezért rendszert ala-
kitunk ki a patrondlé dolgo-
z6k anyagi elismerésére.

Péasztori Tamés kézbeveti: Fe-
lelosségteljes ez a munka, ezért
kell megfelel6 erkolesi és
anyagi elismerésben részesite-
ni azokat, akik vallaljak, Mi-
nél jobban wégzik, annd] in-
kabb kamatozik az ifjusagban.
Ha az emberi kérnyezet képes
a fiatlalt megfogni, talajt ad a
ldba ald, még akkor is, ha a
teriilet sZzakmailag még idegen.

Baumann Joézsef azza) foly-
tatja, hogy tapasztalva az ifju-
sagi versenymozgalom hasz-
nossagat, elhataroztak szélesi-
tését. A szakmha ifji mestere és
a kivalé ifju szamadésellen6r
cimre tavaly 5 jelentkez6 volt,
az idén 27. A versenyekre vald
felkiésziilés boviti a szaktuddst,
megismerik, megtanuljak mas
teriiletek munkajat, sziikség
esetén barmelyik munkahely-
re beiiltetheték, ami a mai
munkaerdhelyzetben kiilond-
sen fontos, de az sem kevésbé,

tetni a munkahelyet, meg kell
tartani az Uj dolgozét. S en-
nek csak egyik eszkoze a
pénz, El6térbe lépnek az em-
beri tényezb6k. Mit tesz a
szakvezetd, a szakszervezet, a
KISZ ezért?

— 1ij kornyezetben

hogy a fiatal elérelépési lehe-
toséget teremt magéanak.

Bencze Jozsefné arrol be-
szé]l, hogy a szakszervezet ho-
gyan fogadja az Gj dolgozét.

— Azonnal tudomast szer-
ziink az Gj belépér6l és azon-
nal el is beszélgetiink vele. Ha
nem gszakszervezeti tag, el-
mondjuk, hia belép, milyen jo-
gai lesznek, mit kap; persze,
azt is, hogy mit varunk tdle.
Rendkiviil fontosnak tartjuk
a kozvetlen kornyezet viselke-
dését, amelyet az 0j dolgozéd
a nap minden percében érez.
Sok malik a szocialista briga-
dokon. Az a tapasztalatunk,
hogy szivesen foglalkoznak a
kezdGvel, s a kéthémapos pré-
baidé letelte utdn be is veszik
a brigadba, ahol mar otthon
érezheti magéat. Egyetlen do-
logban nem tudunk segiteni,
az a bér, Azt azonban figyel-
miikbe ajanljuk, ha, igyekez-
nek novelni teljesitményiiket,
ha célfeladatot véllalnak, t6bh
pénzt vihetnek haza, Rengeteg
j6 szandékl fiatallal vagyunk
koriilvéve, azt a munkat, ame-
lyet befektetiink, vissza is kap-
juk t6litk.

Farkas Zsuzsa KISZ-titkér
eredményekrél, gondokrél is
sz0l.

— Héttagh a vezetdségilink,
a legnagyobb telephelyeken
mikddnek a vezetGségi tagok.
En sem a kozpontban dolgo-
zom, Az 4j belépdkrdl papiron
értesiiliink, de minden esetben
személyesen megkeressiik Gket.
Taglétszamunk 54. Nagy gon-
dunk a helyiséghidny. Rendez-
vényeinkre munkatermet kell
kitirfteni. 1979-ben azt igérték
a hivatalnak, hogy egy lakést

(Folytatds a 2. oldalon)

Csakanyi Sandor helyez-
te el. : '
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A befektetett munka visszaterul

(Folytatds az 1. oldalrdl)

az épliletben megkapunk — ét-
kezési, tandcskozéhelyiség le-
hetne, klubszoba is — de az-
6ta mar tobbszor valtoztak a
lako6k ; ugy latszik, a posta nem
tudott cserelakast adni az IKV-

nak, Azért vannak sikeres ren-

dezvényeink. Legutobb, a feb-
rudri szakszervezeti napra sok
fiatal is eljott. Ipper Pal tar-
tott kiilpolitikai tajékoztatdt,
voltunk vagy szazan. Majus
29-én tartjuk a fiatalok nap-
jat, gazdag programmal, Va-
sarnap lévén szeretettel varjuk
a csaladtagokat.

Gyokéreresztés utin — a megtartasért

Miért nem teremtenek
kapcsolatot egy olyan alap-
szervezettel, amelyben foleg
fidk vannak, s helyiség is van?
— kérdez kozbe Kénya Gyula,

— Proébalkoztunk, nem valt
be. De ha lenne egy sajat,
akanmilyen pici klubszobank,
azt csinositanank, otthonossa
tennénk, oda mindig hazamen-
nénk — mondja Zsuzsa. Es lel-
kesen sorolja, mi mindent csi-
nélnanak, s még mit szeretné-
nek. Biiszkék a négy ifjusa-
gi szocialista brigadra, s arra,
hogy két brigddnak KISZ-tag
a vezetdje...

Kézdy Arpad elhozta maga-
val a KISZ-bizottsag akcid-
programjat, abbdl is idézett
néhény pontot.

— Nemcsak a jogokrdl be-
széliink, a kotelességekrdl is.
A belépé fiataloknak segitiink
a beilleszkedésben. Figyelem-
mel kisérjik a munkat, a fe-
gyelmet, Tavaly példaul
nem Orommel mondom — két
KISZ-tag ellen folytattunk fe-
gyelmi eljarast gazdasdgi mun-
kajuk miatt. Nagy figyelmet
forditottunk a mult évben fel-
vett hisz fiatalra, kiilén szer-
veziink részitkre politikai vi-
takért, hogy alapismereteket
nydjtsunk, Véleményt kérnek
toliink a szakvezet6k a kéader-
utdnpotlasi tervhez. Arra ér-
demes fiatalokat kitlintetésre
javasolunk. Az &prilis 4-i {in-
nepségen tiz Kivalé Dolgozé
kitlintetés kozlil négyet fiata-
lok kaptak. Keresni kell a ver-

senymozgalom tovabbfejlédési
lehetdségét, és novelni a részt-
vevok szamét.

Pasztori Tamas megjegyzi:
nagy lehetdség rejlik az ifja-
sdgi versenyekben, szervezett
keretek ko6zott megtanuljak a
szakmat.

Kurucz Istvan igy folytatja:

— Vallom, hogy ez igy van.
Megkérdeztem a fiatalokat,
hasznukra valt-e a pélyazaton
valo részvétel. Tanultak-e
ujat? Nagyon kedvezd vila-
szokat kaptam. Olyan hasznos-
nak tartom az egyén és a hiva-
tal szamdara a versenymozgail-
mat, hogy talan egy kis erd-
szakoskodast is megérne szor-
galmazasa. Tulajdonképpen az
is elképzelhetd, hogy minden
fiatalt6l elvarjuk: két-hdrom
éves gyakorlat utdn tegyenek
ilyen vizsgat, s az eredmény
jelenjen meg fizetésiikben. A
palydzaton valé részvétel to-
vabbtanulasra is 6sztonoz.

Baumann Jézsef veszi 4t a
£z6t:

— Igen, amiéta emelkedett
a versenymozgalomban részt
vevék szédma, nétt a tanulasi
kedv is, tobben jelentkeztek
tovabbtanuldsra, Lényegesnek
tartom példaul az Alkot6 if-
jusag-pdlyazatot. Elhataroztuk,
hogy idén tobbet foglalkozunk
ezzel, Ot péalyazatot készitet-
tiink, mindegyik el is kelt, Re.
meélem, nemesak a vallaldsban,
a kidolgozasban is lelkesek
lesznek a fiatalok.

A Taviré Hivatal KISZ-tit-
kéara meég visszatér az emlitett
helyiséghianyra. Nekik jobbak
a tapasztalataik az egyittmG-
kodésrol.

— Mindenképpen gazdagabb
a program, ha nemcsak sajat
magunkra témaszkodunk, Ko-
zellinkben van a 4-es hivatal,
eljarunk a rendezvényeikre és
egylittm(koddiink a Belvéros
kozponttal, a Tudakozéval, a
TIG-gel is. — Majd a tarsadal-
mi munkaakcidkrél szél.
Nyolcezer forint az ifjusagi
alapunk, ezt igyeksziink meg-
toldani sajat munkéaval. Ta-
valy példdul 440 6ra tarsadal-
mi munkénk volt, méréseket
wégeztliink cstcsforgalmi napo-
kon. t

Kurucz Istvan errfl igy vé-
lekedik:

— Nem is kérte a KISZ az
ifjusdgi alap novelését, Vala-
hogyan taldn jobb érzés nekik,
ha olyan pénzt koltenek el,
amelyet maguk szereztek.

Hosszira nyult a beszélgetés
— e ciklk kereteibe nem is fért
bele minden felvetett kérdés
—, Kanya Gyula még megkér-
dezte:

— Akikért a harang sz6l, a
fiatalok, hogyan latjdk mind-
ezt, amit az idésebb generécié
értiik, az érdekiikben tesz?

Farkas Zsuzsa nagyon hatd-
rozottan valaszolt:

— Ertékelik, élnek vele, elis-
merik. Igazgatéonk minden év-
ben minden telephelyet felke-
res, elbeszélget a fiatalokkal,
amiben kell, segit. A veliik
valé torédésrdl az osztdlyve-
zetéket is beszamoltatja. A
KISZ-f6rumok lehetdségével
élnek a fiatalok. A legutdbbi
ifjusdgi parlamenten .harom-
szor annyian vettek részt, mint
kordbban, s nagyon aktivak
voltak. Erzik, hogy nemecsak
meghallgatjdk 6ket, hanem in-
tézkednek is. A fiatalok gond-
jai el6tt mindig nyitvia van az
ajté. Taglétszdmunk maésfél év

alatt megduplazodott. Ugy hi-
szem, j6l érzik magukat na-
lunk a fiatalok. Akik kilépnek,
csaladi korilményeik miatt te-
szik. En is azt mondom, amit
az igazgatonk, bizni kell a fia-
talokban. Persze, itt dolgozni
kell — és nem is akarmilyen
intenzitassal —, kiilonben nem
maradhatnak meg. Az j6 len-
ne, ha a céljutalomért a mun-
kaidében is megdolgozhatnank.
Azt hiszem, érdekes eredmény-
re jutnank, ha Gsszehasonlita-
nank a mi teljesitménykove-
telményiinket a posta mas te-
riileteivel . . .

Kurucz Istvan: Ugy vélem,
sokat jelentenek az emberi vo-
natkozasok is. Olyan apré dol-
gok is, hogy amikor a dolgozé
valamilyen csalddi nehézség
miatt szolgdlati beosztdsanak
moédositdsat kéri, teljesiti az
ember, Es még valamit: Ta-
pasztalatb6l mondom, hogy a
posta nagyon jg iskola, T6llink
szivesen visznek el tavirdszo-
kat, mszerészeket, technikuso-
kat. Bar biliszkék lehetiink ar-
ra, hogy a ndlunk tanult fia-
talok barhol megélljak a he-
lyliket, elvesztésitk mégis faj.

Elhangzott a kerekasztal-be-
szélgetésen, hogy az ifjlisagi
bizottsdg elStti beszadmoltatds
nagyon- hasznos volt, mert a
vezetdk menetrendszerd elfog-
laltsdgukban néhla nem latjak
a fatél az erdét. Egy ilyen al-
kalom szamvetésre készteti
Oket, s ez hozza az ujabb és
ujabb feladatokat is, az intéz-
kedéseket is. Tehdt a folyama-
tos tér&dést, S ez a szakszerve-
zet rétegpalitikdjanak fontos-
sagdt jelz.

Kédnya Gyula azzal zirta a
beszélgetést, hogy a fiatalok-
kal valé foglalkozds a torzs-
garda feladata. Az idGsebb ge-
neracié arra toérekszik, hogy
egyengesse a palyakezddk 1t-
jat, atadja tapasztalatait. K6-
szonet, elismerés érte.

Bénhidi Eva

A koézszolgaltatdas nem eladé

Mird! beszélnek a brit

Fétitkaruk az éppen foly6
bértargyaldsok miatt nem ve-
zethette a hazdnkba latogatéd
kiildottséget. Kikbdl tevodostt

hat ©ssze az ,angol postds-

szakszervezeti delegécié”?
El6szor is, amint vezet6jiik,
Paul Grace, a Hirkdzlési Dol-
gozok Szakszervezetének fiig-
getlenitett vezetdségi tagja a
tiszteletiikre rendezett aktiva-
érekezlet résztvevdinek a kiil-
dottség tagjait bemutatta: egy
skét, egy ir és egy angol al-
kotja tarsasdgukat. O maga
képviselte az ireket, Ron
Meclean, a British Telecom
tdvbeszélG-kezelbje a  skot,
Peter Prece kézbesitd pedig
az egyetlen angol. Az utébbi
két kiildott valasztott (tarsa-
dalmi) tagja az orszégos vég-
rehajté bizottsagnak.

Nagy-Britannidban a posta-
sok érdekeit nem egyediil a
vendégeket kiilldé szakszerve-
zet képviseli. Ok a kézbesitdk
és a tavkozlési végrehajto
szolgalatban dolgozék szak-
szervezetének tisztségviseldi.
Ezen kiviil még hat mdsik
postdasszakszervezet mikddik,
Ezek egyike-mésika a végre-
hajté szolgalat dolgoz6it to-
moriti, de szakszervezetet hoz-
tak létre kiilon a midszaki
szolgalat vezet6i, s érdekvé-
delmi szervezetnek mindsiil a
postaigazgaték tarsasdga is.
Ez a sokfelé tagoltsdg termé-
szetesen gyengiti a mozgal-
mat. Mint vendégeink elmond-
tdk, ha valamit kezdeményez-
nek, nemcsak a munkéaltat6-
val taldljdk magukat szem-
kozt, hanem még a tarsszak-
szervezeteket is meg kell gy6z-
nitik céljuk helyességérsl. Ko-
rédbban volt a hét szakszerve-
zetnek egy kozos tanacsa, de
egyetértés hidnyaban tehetet-
len volt, fel is oszlott.

A Hirkozlési Dolgozék Szak-
szervezetének koriilbeliil 200
ezer tagja van, 160 ezren a
postaforgalmi, 40 ezren pedig
a tavkozlési szolgédlat dolgo-
z06i.

LegfelsGbb szerviik az
évenként 1700 résztvevdvel
lilésez6 . kongresszus, amely
két-két és fél napon 4t ple-
néris és szekcidiiléseken tar-
gyalja a tagsdgot érintd leg-
fontosabb kérdéseket, s meg-
valasztja a 22 tarsadalmi és
12 filiggetlenitett tisztségvise-
16b61 4116 orszdgos végrehajtéd
bizottsdgot. Filiggetlenitett
tisztségviseldk csak a kézpont-
ban miikédnek.

A kozépszintd iranyitis a
teriileti bizottsigok feladata.
Tagjaik tisztségiiknek tarsa-
dalmi munkaként tesznek ele-
get. Anglidban hét, Skécidban,
Eszak-Irorszdgban és Wales-
ben egy-egy teriileti bizottsag
mukodik.

A szakszervezeti élet {6
szintere naluk is az alapszerv.
Alakitdsa kizardlag a tagsag
elhatarozasan mulik. Igy az-
utdn a makodé 11 ezer alap-
szervkozoétt a mindodssze 8-10
tagbol allok éppugy megtaldl-
haték, mint a 6-7 ezres 1ét-
szamuak.

A dolgozék egyes csoportjai
természetesen bizalmit is va-
lasztanak, s 6 képviseli érde-
keiket a helyi vezeténél. Ha
nem boldogul, igénybe veszi

a fels6bb szintd szervezet se-
gitségét.

Képviseletének tar-

Kidrusitds, olesé drak — El a kezekkel a telefontél — Koz-
szolgidltatds, nem magéanprofit

postai és tdvkozlési dolgozik szakszervezetének kiildottei

talma azonban meglehetésen
bizonytalan. Nincsenek ugyan-
is torvényben rogzitett szak-
szervezeti jogok, tehdt min-
denért meg kell harcolniuk, s
ha ez sikeriil is, barmikor
visszavonhatjak. Mindez erd-
sen fligg az uralmon levd kor-
many politikai iranyvonalatél.

A jelenlegi kormany politi-
kéja egyéltalan nem kedveza
szakszervezeteknek. Még olyan
reakciés  intézkedéseket is
tervbe vett, mint a tdvbeszé-
l6-szolgdlat magdnkézbe add-
sa. Szakszervezetiik természe-
tesen tiltakozik ez ellen. Esz-
koziil a cikk illusztraciéjaként
kozolt matricdkat is felhasz-
nalja, felragasztva azokat
minden arra alkalmas feliilet-
re, példaul a kézbesiték téas-
kéajara.

Fontos feladatuknak tartjak
a brit szakszervezetek a
munkanélkiiliség elleni har-
cot. Nagy gondjuk ugyanis,
hogy a fiatalok nehezen tud-
nak elhelyezkedni. Altaldban
tiz év is eltelik, mire &llashoz
jutnak, s a csellengék gyak-
ran elziillenek, elkallédnak.
A kormany ugyanakkor az
ij munkahelyek létesitésének
pénziigyi forrasait befagyasz-
totta. Allaslehetdséget emiatt
a munkaidé roviditésével és
a nyugdijkorhatdr leszoritdasd-
val prébédlnak teremteni.

A szakszervezetek a heti 35
ords munkaidét szeretnék be-
vezetni. Ezzel természetesen
nem tudnak a munkanélkiili-
séget felszdmolni, a 4 millié
4llastalanbél  taldn  maéasfél
milli6 jutna rendszeres kerese-
ti lehet8séghez. Ehhez a to-
rekvésiikhoz kapcsolédik az
dtnapos hét bevezetése iran-
ti igényiik. Jelenleg — bele-

szamitva az étkezési idéket —
ot és fél napot dolgoznak he-
tente. Kivanatos nyugdijkor-
hatarként az 55., illetve a 60.
évet jeldlik meg.

Természetesen eredmények-
rél is be tudnak szdmolni. Né-
hény évvel ezel6tt létszam-
hiany volt a postdn, s emiatt
sok volt a tuléra. Tébben ezt
a lehetGséget ki is hasznaltdk
a mindenaron valé pénzkere-
setre. A létszdm feltdltésével
ez a gondjuk megoldddott.

Kovetkezo lépésként a kii-
lonb6z6 pbtlékokat (a tele-
fonkezel6knél a nyelvpétlékot)
szeretnék beépiteni az alap-
bérbe. Ha ezt sikeriil elér-
nilik, az Osszeg novelését ti-
zik ki tovabbi célként. Csak
fokrél fokra lehet elérehalad-
ni, ezért 6vakodnak az eleve
kudarcra {itélt kovetelésektdl.

Az engedményekhez mind-
két részrél targyaldsi készség
kell, ezért f6 harci eszkoziik
a meggybzés. A munkaltatét,
a postai vagy a tavkozlési
igazgatéi tandcsot meg kell
arrél gy6zni, hogy a dolgozdk
megelégedettsége az iparag-
nak is érdeke. Ha j6 munkat
kapnak, nem utasithatnak el
minden kérést. Addig kell
nyoméast gyakorolni rajuk —
végsé esetben munkabesziin-
tetést is kilatdsba helyezve —
amig egyezségre nem hajla-
nak. Az orszdgban tébb szdz
szakszervezet mikodik, mind-
egyik alkudozik, barmelyiknek
a sikere kedvezGen hat a téb-
biek kiizdelmére is.

Oszintén  kivanjuk, hogy
munkdjukat siker koronézza,
s oriilnénk, ha ebben latoga-
tadsuk sordn szerzett tapaszta-
lataik is segitenék.

; — kisbenedek —

KITUNTETESEK

Hazank felszabaduldsénak 38. évforduléja alkalma-
boél a Népkoztarsasdg Elndki Tandcsa a

Munka Erdemrend bronz fokozatat
adomanyozta Aranyosi Istvanné szb-titkdrnak (Budapes-

ti Tavbeszél6 IgazgatOsag).

A kozlekedés- és postaligyi miniszter
Kivalé Munkiért
kitliintetést adoméanyozott dr. Cseke Jdnos szb-elntknek

(Debreceni Postaigazgatosag),

Papp Sdndorné jszb-tit-

kéarnak (Kunszentmiklés postahivatal), Sass Aladdrné
szb-tagnak (Baranya megyei Tavkozlési Uzem), és T6th
Janos kv-tagnak (Székesfehérvar 2 postahivatal),

Miniszteri dicséretben

részesitette Eber Ldszl6 szb-titkart (Budapest 147 posta-
hivatal) és Schreer Béla szb-elnokot (Pécs varosi Téav-

kozlési Uzem).

A posta vezérigazgatéja

Vezérigazgatéi elismerésben
részesitette Berényi Zoltdn szb-titkart (Helykozi Tévbe-

sz616 Igazgatésag pécsi gobcilizeme),

Gdlik Palné szb-

elnokot (Budapest 70 postahivatal), Géczi Istvdnné tt- ©
elndkot (Szegedi Postaigazgatosdg), Mészaros Mihdly bi-
zalmit (Szegedi Postaigazgatésdag magasépitési iizeme),
Molnar Istvdnné szb-titkart (Budapesti Tavbeszéls Igaz-
gat6sag), Nagy Mihdly szb-tagot (Radi6- és Televiziomd-

szaki

Igazgatésdg Orszagos Mikrohullami Kozpont),

Pintér Istvdnné jszb-elnokodt (Harkany posm_hivatal) és |
Wosner Antalné bizalmit (Nagymaros postahivatal).

A mdsodik lépcséfokon
hangzott el...

Lapunk januari szamaban
felhivtuk az alapszervek fi-
gyelmét arra, hogy a besza-
molé taggyiléseken, illetve a
bizalmi testiileti {ilésen mire
forditsanak kiemelt figyelmet.
Kéntiik, hogy az elmult két év
munkajanak értékelésén ki-
viil a beszdmolék javaslatokat
is tartalmazzanak mind a
szakszervezeti feladatok meg-
hatdrozdasara, mind pedig in-
ditvadnyokat a szakmai teen-
dék kialakitasara, végrehaj-
tasuk segitésére,

Hogy az alapszervek a fen-
ti feltételeknek miként tet-
tek eleget, arrél igyekeztek
meggyo6z6dni az utébbi hetek-
ben a kodzponti vezetdoség ap-
paratusanak munkatarsai, jo
néhany beszamolén  véve
részt,

Altaldban elmondhaté, hogy
az szb-k beszamoléi varako-
zason feliill magas szinvona-
ldak voltak, Tobb helyen Kki-
mondottan igényes, szines,
érdekes és tomor beszamol6-
kat hallhattak a résztvevok.
A jszb-knél, aho] a taggyf(ilé-
seket egyiitt tartottdk a kis-
hivatali tanacskozasokkal,
az volt a tapasztalat, hogy a
szakmai és a szakszervezeti
beszamolék — szinte kivétel
nélkiil — szinvonalukban ve-

1| tekedve jol kiegészitették egy-

mast, amiért kiilon koszonet
jar.

Emlitést érdemel a rende-
zés és a lebonyolitds. A leg-
tobb helyen igen {innepélyes,
ugyanakkor bensfséges volt a
hangulat és a kornyezet. Az
évenkénti beszamolék — f£6-
leg vidéken — mindig is ki-
emelkedé eseményei a szak-
szervezeti mozgalomnak. A
mostaniak jelentfségét novel-
te az a koriilmény, hogy hosz-
szabb idére tekintettek visz-
sza, és sajat munkajukon ki-
viil a valamennyi postast
érint6 feladatok id6ardnyos
teljesitését is szamba vették.
Ezzel magyariazhaté a szokéa-
sosndl is nagyobb ardnyu, 75-
90 szézalékos részvétel és a
nagy aktivitas. Tobbnyire so-
kan — helyenként még husz-
nal is tobben — hozzasz6ltak
mind a szakmai, mind a szak-
szervezeti beszamoléhoz,

Lassunk néhany tébb
helyen is elhangzott — koz-
ﬁgdeklédésre szamot tarté pél-

t!

A szervezeti élet fejlodését
jellemzi, hogy az szb-knek
jszb-knek a mikodési sza“
bélyzatban rogzitett jogait
nemcsak tiszteletben tartjik,
hanem segitik is érvényesiilé-
siiket. Ezt  meégerdsitették
Dombévaron, Keszthelyen és
Miskole 1 postahivatalban,

A munkahelyi kérnyezettel,
a munkakdoriilményekkel  ott
foglalkoztak — s ez igy ter-
mészetes —, ahol azok nem
megfelel6k. Tébben kifogésol-
tak a feldjitasi munkalatok
elhuzé6dasat. Séatoraljatijhe-
lyen szinte minden felszélalé
emlitette a hivatalban folyé
atalakitast, amely Ggy bonyo-
16dik le, hogy noveli a bal-
esetveszélyt. A két éve zajlo
tatarozas kezdi fel6rdlni a
dolgozok idegeit, pedig még
odébb van a befejezés. Sze-

rencsen és Tamasiban még itt
sem tartanak, pedig méar majd
egy évtizede véarnak az AGj
postaépiiletre, {gy aztin az
amugy is szlik helyiségek
megfeleléen karban sem tart-
haték. J6 példa is akad: a
kisvardai jarasban nincs rossz
dllapotii vagy egészségtelen
postaépiilet, a dolgozék min-
dentiitt nagy gondot fordita-
nak kornyezetiik rendben tar-
tasara,

A torzsgardajutalom targy-
évi kifizetésérol és az idei
két alkalommal vald fizetésé-
r6l még kevés helyen tudtak,
de a tajékoztatdast kdvetden
egyértelmiien helyeselték az
intézkedést. Ezzel a dolgozdk
tébb éves viagya teljesiilt.
(Lapunk  marciusi szama,
amelyben errdl tadjékoztatds
jelent meg, ezutdn érkezett a
hivatalokhoz.)

Bar méltanyoltdk a szak-
szervezetnek és a postidnak ez
irdnyban kifejtett eréfeszité-
seit, kényszer@ médon szin-
te mindeniitt sz6va tették a
munka- a védd- és azegyen-
ruha-ellatasnak elsGsorban
nem a postdn muilé hidnyos-
sagait. Tobben kifogasoltak,
hogy a mfanyag es6kdpe-
nyek mindsége megengedhe-
tetleniil gyenge, kénnyen &t-
dznak, s némelyik még hasz-
nélat nélkil] is szakad. A
hirlapkézbes{ttk sérelmezik,
hogy a nyomdafesték meg-
fogja a sarga kopenyt, s még
csak ki sem tisztithaté, Keszt-
helyen javasoltik, hogy leg-
alabb  az {idiil6teriileteken,
igy a Balaton kériil is, a kéz-
besit6k Uj egyenruhat kapja-
nak, hiszen ez a posta egysé-
ges megitélését is elsegitené
a bel- és kiilfoldi tidiilék ko-
zbtt. A dolgozék kérik, hogy
a munkakdpeny helyett is utal-
vanyt kaphassanak a cip6utal-
vany mintdjara. (A cipbutal-
vanyt a hirlapkézbesitékre is
kérik kiterjeszteni.)

Az 6t munkanapos hét be-
vezetésével megnivekedett a
dolgozok szabad ideje, egytit-
tal a szabadség id6tartama is.
Ennek ellenére a tébbletsza-
badségot is ki tudjik adni a
legtébb helyen az év végéig.
Dombévaron és Miskolcon pél-
daul nem maradt benn sza-
badsdg. A megnévekedett sza-
bad- id6 tartalmasabba tételé-
re is sok helyiitt hangzott el
javaslat.

Két férumon, helyesebben
két szinten nagyrészt lezaj-

7 lottak az évi, illetve félid6s be-

szamolok. Ha az itt szerzett
tapasztalatokat kiegészitjilk a
munkahelyi demokracia féru-
main és a kimondottan szak-
mai tandcskozasokon elhang-
zott beszimolék és észrevéte-
lek tanulsdgaival, mar kez-
denek kirajzolédni a kongresz-
szus 6ta, illetve a folyé otéves
tervszakaszb6l eltelt idében
végzett munka kérvonalai,
Ezeket kell a soron kévetkezd
kozépszintii testiileti tiléseken,
majd a kézponti vezetdség vi-
tdjaban teljesen lathatéva,
szin- és arnyalatdissd tenni.
Reméljiik, kiegyensulyozott
Osszképet kapunk, amely azon-
ban megmutatja a még kidol-
gozandé részleteket,

Mezofi Laszlo
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A kozponti bérpolitikai
irdnyelvek a vallalatok elé
egyre hatarozottabban tlzik
célul a teljesitményxovetel-
mények kialakitasat, alkalma-
zasukat. E téma a postan is
régota napirenden van. Szak-
szervezetiink XI. kongresszu-
san hatdrozatban fogalmazta
meg, hogy ahol a lehetdségek,
feltételek megvannak, illetve
megteremtheték, teljesitmény-
bérezést kell kialakitani, be-
vezétni, E bérezési forma al-
kalmazasanak feltételei legin-
kabb a héalézatépitésben van-
nak meg. Ezért is vezették be
az elsok kozott a kabeliizem-
nél,

A postaigazgatésagok halo-
zatépité lzemeiknél 1978-ban
vezettek be Osztonzorendszert
(id6bér és prémium). A rend-
szer a dolgozdkat a mennyi-
ség novelésére és a mindség
javitasara oOsztonzi. A pré-
mium alapja az elvégzett
munkakra forditott munka-
ordk és az egységargyljte-
mény (THE) szerint ugyane
munkara elszamolt normadrak
kiilonbsége. A 100 szazalékos
teljesitésen feliil egy nor-
madrdra atlag 13 forint pré-
mium fizethet6. Az igy lizemi
vagy brigaddszinten kialakitott
prémiumtomegnek a dolgozok-
ra valé lebontdsa sok szub-
jektiv elemet tartalmaz, A
rendszer csak egy meghata-
rozott teljesitmény elérésére
0sztonoz, az azon feliili telje-
sitményeket nem dijazza.

Tavaly a posta is attért az
5 napos, 42 6ras munkahétre.
A hélé6zatépitésben az attérés-
sel kiesett munkaiddalapot el-
sésorban a termelékenység no-
velésével kellett pétolni. A
hirkézlési beruhdzésok a hé-
l6zatépitési kapacitds novelé-
sét igénylik. Mindez olyan
bérforma kialakitdsat tette
szilkségessé, amely tobbletke-
reset elérésével egyidejlleg
lehet6vé teszi a rendelkezésre
all6 munkaidéalap jobb ki-
hasznalasiat, a teljesitmények
fokozasat, a sziikséges 16t-
szam felvételét.

Kétféle médszer

Ezért a Soproni Postaigaz-
gat6sdg Halozatépité Uzeme
1982. janudar 1-ével, a Miskol-
ci Postaigazgat6sag Halozat-
épitd Uzemének két épitd bri-
gadja pedig 1982. julius 1-ével
— kisérleti jelleggel — telje-
sitménybérezésre tért at. A két
igazgatosdg  4ltal bevezetett
teljesitménybérnek vannak ko-
z0s és eltéré vonasai.

Ko6z6s mindkét rendszernél
az, hogy brigadteljesitményt
mér, és a teljesitményekné]
fels6 korldt nines. Eltéré a
rendszerekben a teljesitmény-
bérnek a brigadtagok kozotti
felosztasi maédja.

A soproni teljesitménybér-
rendszerben a bérnek (a bri-
gad altal elért normadra szo-
rozva a teljesitményes alap-
bérrel) a brigadtagok kozot-
ti felosztdsa két 1épcsében tor-
ténik:

*szakmai szakosztalyok

— elfszér mindenki meg-
kapja a havi ledolgozott 6rai-
ra jaré személyi oOrabérét, s
ennek bértomegét a brigad-
teljesitménybér tomegébdl le-
vonjak;

— majd a megmaradt tobb-
let-teljesitménybér a brigad-
tagok kozott csak a ledolgo-
zott id6 ardnyaban oszlik meg,
vagyis azonos alapon részese-
dik beléle mindenki.

A felosztas tehat szubjektiv
elemet nem tartalmaz. A sze-
mélyi orabér figyelembevéte-
le lehetdséget ad arra, hogy a
brigadtagok eltér6 teljesitmé-
nyeit, személyi adottsagait,
gyakorlatit az egyéni kerese-
tek differencialtsaga tiikrozze.
Eppen ezért a brigddtagok
személyi 6rabérének aranyai-
ra kialakitasukkor nagy gon-
dot kell forditani. A rendszer
egyszerli, a dolgoz6é szadméra
értheté és vilagos.

A miskolei teljesitménybér-
rendszer a brigadtagok koézott
nem differencial, vagyis az
egyéni teljesitmény azonos a
brigadteljesitménnyel. A fel-
osztdas mddja: a dolgozé havi
ledolgozott 6rdit meg kell szo-
rozni a brigadteljesitmény szé-
zalékaval, és az igy egyénekre
felosztott normaérakra minden
dolgoz6 a brigadteljesitmény-
nyel korrigdlt normadrabért
kapja. Az egyéni teljesitmény-
bért tehat e rendszerben a cso-
portteljesitmény (duplan!) és
a ledolgozott munkaidé hata-
rozza meg, A csoporttagok el-
téré teljesitményeit, személyi
adottsagait és gyakorlatit a
felosztds médja nem veszi fi-
gyelembe, s igy ezek a koriil-
mények az egyéni keresetek-
ben sem jutnak kifejezésre.

Kedvezo eredmények

A teljesitménybér kisérleti
bevezetése mindkét igazgaté-
sagon kedvez6 eredményeket
hozott:

— a termelékenység nétt (a
soproni hal6zatépité lizemben
10,5, a miskolci két brigadnal
1981. II. félévéhez viszo-
nyitva — 5.4 szazalékkal);

— a munkaeréhelyzet ked-
vez6bbé valt, stabilizalédott a
létszam. Sopronban jelentésen
— mintegy 40-nel — nétt a
hélézatépiték létszama;

— a dolgozék a tobblettelje-
sitmény ardnyaban tébblet-
bérhez jutottak.

A teljesitménybérezés kiter-
jesztése végett a Posta-vezér-
igazgatosag a kisérletek ta-
pasztalatai alapjan — a mault
év december 10-ig — vala-
mennyi érdekelt igazgatosag-
t6l a teriileti szakszervezeti
bizottsdgokkal egyeztetett vé-
leményt kért. A munkaiigyi és
szocidlpolitikai szakosztaly az
igazgatésagok, valamint a
véle-
ménye, javaslatai alapjdn ké-
szitette el elGterjesztését, mely-
ben javaslatot tett a h4l6zat-
épité ilizemek teljesitménybé-
rezésének orszagos bevezetésé-
re,

Az elbterjesztést — az el-
nokségi ilés elott — kozos ér-

tekezleten megvitattdk a te-
riileti szakszervezeti bizottsa-
gok fliggetlénitett kozgazdasa-
gi felelgsei iés a kozponti ve-
zetbség kozgazdasagi munka-
bizottsaganak tagjai. A vita
résztvevoi elvben helyeselték
a teljesitménybérezés Kkiter-
jesztését. Els6sorban a feltéte-
lek oldalardl sok hasznos ész-
revételt tettek.

Tovdbbra is kisérlet
-

Ilyen el6Zzmények utan ke-
rilt a javaslat az elnokség
elé. Az eldterjesztést az el-
nokség mareius 31-i {ilésén vi-
tatta meg és azzal a kovet-
kezbk szerint értett egyet:

@® A halbzatépité lizemek-
nél a teljesitménybérezést jui-
lius 1-ével kisérleti jelleggel
vezessék be!

® A teljesitménybér koz-
ponti szabéalyozasa keretjelle-
gl legyen, adjon lehetdséget
az igazgatosagoknak, hogy a
helyi sajatossagoknak legin-
kabb megfelel6 bérezési for-
mat, a kapesolédé munkako-
rok Osztonzésének modjat ki-
alakitsdk. Az elndkség a kisér-
leti bérezési formak koziil az
igazgatésdgoknak a soproni
moédszert ajanlja.

@® A kisérlet eredményéré]
december 1-éig be kell sza-
molni, és ezt kovetden sziiles-
sen dontés a teljesitménybér
végleges formajara.

@ Gondoskodni kell a mun-
ka feltételeir6l (anyag, terv,
munkaeszkoz, gépek, gépko-
esik stb.), az adminisztracié
ésszeri  valtoztatasiaval eld
kell segiteni a munka rugal-
massagat. (Példaul a napi el-
szamolas helyett a dekadon-
kénti elszamolasra célszer(i t6-
rekedni.)

® A kisérleti id6 alatt,
amennyiben — objektiv aka-
dalyok miatt —a dolgozok csak
olyan teljesitményt tudnanak
nyujtani, amelynek alapjan
bériik az 1982. év azonos id6-
szakdban kapott (tilmunkadij
nélkiili) keresetiiket sem éri
el, keresetiiket a mult évi
szintre ki kell egésziteni.

@® Nagy gonddal, koriilte-
kintéssel  kell a teljesitmény-
bérezést eldkésziteni a dolgo-
z6k oldalarél is. A szakmai és
a szakszervezeti szerveknek
minden szinten egyiitt kell
mkodnilik az elfkészités va-
lamennyi szakaszaban, egé-
szen a dolgozékkal valé meg-
beszélésig, elfogadtatésig.

A teljesitménybérezés beve-
zetésétdl — elbzetes szamita-
sok szerint — mintegy 20
szazalékos ' teljesitményndve-
kedés varhat6. Ez esak a mun-
kaid6alap jobb kihasznaldsa-
val, a munkaszervezés javita-
sdval, a munkiak j6 {item(
programozasaval, a kapcsol6-
dé munkateriiletek érdekeltsé-
gének megteremtésével. a ter-
melékenvség novelésével érhe-
t6 el. Az érintettek keresete az
elvarhats teljesitménvniveke-
dés elérésével Atlag 15-18 szd-
zalékkal emelkedhet.

Téth Pilné

Tenni akardsban nincs hidny

Mit varnak a brigadvezetsk az orszagos tanacskozastél?

Kevesebb lépcsében, de ta-
lan megfontoltabban készii-
link a szocialistabrigad-ve-
zetoknek majusban rendezen-
dé orszagos tanacskozasara.
Ezittal ugyanis elmaradtak az
agazati, iparagi értekezletek, s
az orszagos osszejovetelre koz-
vetleniil a vallalati megbeszé-
léseken valasztottak kiildotte-
ket.

A postan az igazgatosago-
kon, nagyobb koézépfoku szer-
vekné] zajlottak le a munka-
helyi értekezletek. Az ott meg-
valasztott kiildéttek koziil be-
szélgettiink el néhannyal, hogy
megtudjuk, milyen utraval6-

val indulnak el az orszdgos
tandcskozasra, s mit véarnak
téle. A mozgalommal és az

orszagos tandcskozassal kap-
csolatos gondolatok rendsze-
rezésében segitséglinkre volt
Arvai Jézsef, a Jozsef Tavbe-
sz6l6 Uzem, Raffai Gdbor, a
Posta Kozponti Jarmitelep,
Rubos Attila, Budapest 78
postahivatal és Tarackozi
Ldsz16, a Posta Kodzponti Ka-
beliizem brigadvezet6je; a kér-
dések feltevésében és a vala-
szok Osszegzésében pedig Mé-
szdros Jb6zsef, a kozponti ve-
zet6ség apparatusidnak politi-
kai munkatéarsa nyuajtott segit-
séget.

Kell a kitekintés,
a tapasztalatcsere

Visszatérve a bevezetében
feltett gondolathoz: az asztalt
koriiliild brigddvezeték vala-
mennyien idészeriinek itélték
az orszagos tanacskozast. F6
érviilk az volt, hogy a mozga-
lom megtjitasahoz kellenek
mdsok tapasztalatai, s nem
nélkiilozheté idonként a sajat
munka megitéléséhez a kite-
kintés,

Tarackozi Laszlé6 szerint
amennyire fontos az, hogy a
brigddtagok egymassal minél
gyvakrabban és félévenként az
lizem tobbi kollektivajaval ta-
lalkozzanak, ugyanugy idon-
ként szélesebb kori megbe-
szélésekre is sziikség van,
Raffai Gabor  janmftelepi
brigddvezets tarsaival egylitt
tapasztalatokat, 1j szemponto-
kat var a mozgalom felfrissi-
téséhez, Arvai Géabor is a
megtjulasban reménykedik,
mivel szerinte a brigadvezet6k
rendelkezésére allé6 szakiroda-
lom is kissé elavult, nem iga-
zodott az élet modosulasaihoz.
Rubos Attila arrél szamolt be,
hogy a Budapesti Postaigaz-
gatésagon évente értékelik
egymas munkéjat, és ennek az
Osszehasonlitasnak is nagy
sziikségét érzik, hiszen a nos-
taforgalmi brigddok is kiilén-
féle feladatokat latnak el.
Mennyivel ink&bb szitkség van
egy szélesebb korben végzett
er6felmérésre. Megismerhetik
masok mabdszereit, tanulsago-
kat vonhatnak le. Egydltaldn
a tandcskozds tiikrében men-
bizhat6bban tudjdk sajdat ered-
ménueiket, nehézségeiket
meqitélni.

Fokozza a tandcskozas id6-

szerlségét az a koriilmény is,
hogy az utébbi években je-
lent6sen megvaltoztak a gaz-
dalkodas korlilményei, s en-
nélfogva a kovetelményrend-
szer szintén modosult. Nem
kevésbé befolyasoljak a mun-
kaverseny-mozgalmat az élet-
moédban (6t munkanapos hét)
bekovetkezett valtozdsok és az
életszinvonal alakulasa.

Masok a koriilmények,
valtoztak a feladatok

Amint Raffai Gabor ramu-
tatott, ismerik a gazdasagi ne-
hézségeket, s az lizemtdl ka-
pott iranyelvekbél a brigadok
tobbé-kevésbé ki tudjak va-
lasztani az altaluk teljesithetd

vallaldsokat. Egyébként a
gazdasagi viszonyokhoz, az
importkorlatozdsokhoz ugy

prébéalnak igazodni, hogy pél-
ddul az ipari részleg brigad-
jai azt vallaltdk, ha egy méd
van réd, megjavitanak minden
dsszetort kocsit. Azeltt kony-
nyebben selejteztek., A veze-
ték is ligyelnek arra, hogy sa-
jat hibajukbél ne kelljen ko-
csijukat nagyjavitdsra kiilde-
ni.

— A szolgéltatasok szinvo-
naldnak emelése a tavbeszéls-
szolgalatban is jelentds szem-
pont, Hogyan tegyenek azon-
ban eleget a kdbeliizem bri-
gadjai, ha nem kapjak meg a
munkdjukhoz sziikséges
kozismerten nagyrészt kiilféld-
r6l beszerzett — kdabeleket és
tartozékaikat — tette fel a
kérdést Taracazkozi Lészlo. —
Emiatt sok a félbehagyott
munka, ez pedig, bizony, ront-
ja a mindséget. Pedig munka-
kedv volna, hiszen a brigadok
— ha a napi munkaidé vége
el6tt elkésziilnek egy feladat-
tal — maés brigddoknak is be-
segitenek.

A postaforgalomban erdsen
érzodik a helyes szolgaltatoi
magatartas terjedésének hata-
sa. A brigddok — amint arrél
Rubos Attila tajékoztatott —
munka mellé nem Gjabb mun-
kat vallalnak (hiszen a feldol-
gozandd kiildemények meny-
nyisége amugyis a kozonségen
mulik), hanem a jobb mun-
kdra torekednek. Ha a felve-
vh szabalyosan veszi fel a kiil-
deményt, nem okoz nehézsé-
get a feldolgozénak. Ha az ira-
nyiték és a mozgopostasok
pontosabban, . részletesebben
feldolgozva adjak tovabb az
anyagot, kevesebb munka héa-
rul az atvevikre. Kozvetleniil
ugyan egymast segitik ezaltal,
végs6 soron azonban kedvezd
hatdsa a szolgdltatds minGsé-
gében is megmutatkozik.

Kezdeményez6 készség tehat
van a brigddokban; ezek sze-
rint semmi sziikség nem len-
ne formalis vallalasokra. Ki-
kiisztbolésiiket leginkébb
azonban az segitené, ha a bri-
gadok szintjén is hatarozot-
tabban érezhetd lenne a ter-
vezés demokratizmusa. Mi er-
ré6l a brigadvezet6k vélemé-
nye?

— Idejében ismerni kellene
a feladatokat — mondja Ar-
vai Jozsef —, s a munkak fel-
tételeinek meg kellene len-
niik. Hiaba kapunk szempon-
tokat, ha példaul a tervezett
nyilvanos dallomasok telepité-
séhez idejében nem szerzik
meg a tandacs engedélyét.
Szervezettség hijan karba vész
a tervezés demokratizmusa.

— A hivatal 4j, fiatal veze-
t6i — folytatja Rubos Attila
— minden hénapban brigadve-
zet6i  értekezletet tartanak.
Ismertetik a hivatal gondjait
(mindig van), és kikérik a
brigadok véleményét. Még a
félbemaradt mondatokra is
felfigyelnek, s ha az észrevé-
telnek lényeges tartalma van,
tovabbitjadk az igazgatdsag-
hoz, vezénigazgatésidghoz.

” - -

Korszeriisiteni kellene

. ”’ -
az elismerés rendszerét

Az értékelés és az elismerés
rendszerérdé]l szolva a beszél-
getés résztvevbinek az volt a
véleménytik, hogy ugyanugy,
mint maga a munkaverseny,
megérett a felfrissitésre, a
megujitasra.

Rubos Attila helytelenitette,
hogy a hivatal ésszeredménye
befolyasolja a brigadok telje-
sitményét.

— Ha mar a naplorél szé
esett — kapcesolddik az eszme-
futtatdshoz Raffai Géabor —,
megemlitem, hogy értekezle-
tiinkén javasoltak: évenként
mas-méas Osszetételben bizza-
nak meg néhany brigadveze-
t6t a naplék ellendrzésével,
fgy ki lehetne szlirni a va-
16tlan bejegyzéseket.

— Az elismerésrdl szélva pe-
dig hadd jegyezzem meg, hogy
a jutalommak azegy fére esé
Osszege évek Ota vdaltozatlan.
Annak sines @sztonzé hatdsa,
hogy egy 1jonnan alakuld
munkabrigad hdrom éven 4t
csak zoldkoszorts lehet. Meg
kellene fontolni a téargyjuta-
lom adéasdnak lehetdségét,

— S ha mar széba keriilt az
0sztonzés — jegyzi meg Ru-
bos Attila —, azt is meg kell
mondani, hogy a decemberi
zarasté] a mdjus elsejei jutal-
mazasig tul hosszu idéd telik
el, Lelkesitobb lenne, izgalma-
sabbd tenné a versenvt, ha
félévenként értékelnék, és a jé
teljesitménvekért részjutalma-
kat adnéanak.

— Az évkodzi értékelés és
jutalmazas pedig — amintazt
Avvai Jozsef véli — mégin-
kabb sziiksédessé teszi a vdl-
laldsok menet kozben wvald
megvaltoztatdsdnak lehetfsé-
gé6t,

Vannak tehét elképzelések,
amelyeket a postdskiildéttek
az orszdgos tanacskozason ki
tudnak masok gondolataival
cserélni, s a mostani beszél?
getés résztvevoi is azt remé-
lik, hogy nem lires kézzel tér-
nek majd haza.

Benda Istvan

A Kézlekedéstudomdnyi Egyesiilet
postai és tévkozlési tagozatdnak

mdjus havi

M4djus 11, (szerda), 14 6ra, MTA
TAKI, Budapest XIII., Victor Hu-
go utca 18. Alagsori kis tandcs-
terem, Agosthazi Margit—Szentir-
mai Ferencné: A telefonkodzponti
vezérl6 aramkér — valtozé ciklus-
idej(i varakozdsos rendszer — szi-
mulédciéja.

Mdjus 12. (csiitortdk), 15 ora,
V1., Népkoztarsasdg utja 3. Balds
Miklés: Primer pcem-rendszerek
telepitésének kérdései.

Mdjus 17. (kedd), 15 Oora,
Népkoztdrsasag utja 3. Takécs
Gyorgy: Automatikus {izenettovdb-
bitds, -tdrolds és -ligyintézés tele-
fonon keresztill (Gj szolgdltatasi
iranyzat a fejlett orszagokban).

Mdjus 18, (szerda),
Népkoztarsasag Gtja 3. Fdbics
Miklos: A soron kivilli kézbesités
uj Oszténzési rendszere.

Vi,

15 6ra, VL,®

programja

M4jus 19, (csiitortdk), 15 Ora,
V1., Népkoztarsasag Gtja 3. Berta
Sdndorné—Czigdny Sebestyén—
Kantor Csaba—Lovas Séndor:
Mikrohulldma osszekidttetések ter-
vezése, mérése és vizsgdlati méd-
szerei.

Méajus 24. (kedd), 15 o6ra, VI,
Népkoztdrsasag utja 3. Vasvari
Istvan: Postatizemi (izemmérnkdk
képzése a gy6ri Kozlekedési és
Tavkdzlési Mdszaki Foiskolan.

M4jus 25, (szerda), 15 o6ra, VI,
Népkoztarsasag tja 3. Dr. Fréater
Béla: A kisvillalkozdsok létreho-
zédsanak postai tapasztalatai.

Méjus 31, (kedd), 15 Ora, VI,
Népkoztarsasag utja 3. Wimmer
Béla: A monolit és az elére gydr-
tott akndk telepitésének tapasz-
talatai.

Hazi Jogtanacsado

A Hazi Jogtandcsad6é decemberi szdméban sorozatot inditott az
ij lakasiigyl jogszabdlyok ismertetésére. Az els6 negyedévben meg-

jelent flizetek:

Janudr: A lakdsépités (-vasarlas) pénziigyi feltételei.
Februdr: A lakédsok elosztasa és a lakésbérlet,
Madrcius: A lakbérek és az dllami hozzajarulds,

A postas dolgozék Gj egyen-

ruha-szabalyzata a mult év
szeptember  1-t61 lépett ha-
talyba, . szakszervezetiink
egyetértésével. Ezzel egy ido-
ben a posta egyrészt korsze-
risitette a szolgalati egyenru-
hat, méasrészt bizonyos munka-
korokben megsziintette e jut-
tatast. Az Gj szabalyzat kiala-
kitdsdnal alapelv volt, hogy
azok részesiiljenek egyen- és
formaruha-juttatasban, akik a
lakossaggal 'kozvetlen kapeso-
latban Allnak. Szempont volt
tovabba az is, hogy a kettés
ellatds megsz(injon. Példaul
ugyanaz a dolgozé ne része-
siiljon egyen- és munkaruha-
ellatasban is.

Ezen elvek szerint azaldb-
bi munkakérékben szlint meg
a szolgdlati egyenruhaval valé
ellatas: tavirat- és expressz-
kézbesits, hivatalsegéd, bel- és
kiilszolgdlatos, csomagrakta-
ros, csomagrakodd, csomag-
iranyité, autébuszvezets, mik-
robuszvezeto, személygép-
koesi-vezetd, targoncavezetd,

Idészerl kéerdések

korzetmester,
26. i

A felsorolt munkakorokben
foglalkoztatott dolgozok -az
egyenruha kihordasi idejének
lejartakor egyszeri alapbér-
emelésben részesiilnek. Ez a
kotelez6 alapbéremelés fér-
fiaknal és ndéknél egyarant
havi 300 forint. Kivételt ké-
peznek ez alél a tavirat- és
expresszkézbesitdk, mert igaz
ugyan, hogy az & esetiikben
megsz(int az egyenruhaella-
tds, de ezzel egyidejlileg he-
lyette 1uj ellatasként forma-
ruhat kapnak. ;

Az eddig leirtakbél kovet-
kezik, hogy azok a dolgozék,
akik a tovabbiakban nem reé-
szesiilnek  egyenruha-ellatés-
ban, a kotelez6 alapbéreme-
lést nem az egyenruha-
szabélyzat életbelépésétdl kap-
jak meg, hanem attél az id6-
tél, amikor a résziikre Kki-
adott egyenruha viselési ide-
je lejar. fgy vannak dolgo-
z0k, akiknél ez év valamelyik
hénapjaban, vagy a jové év-
ben valik esedékessé.

Az eddigieken kiviil ilyen
kérdés az is, hogy az egyen-
ruha megsziinése miatt adott
300 forintos kotelez6 béreme-
lést be lehet-e vagy be sza-
bad-e szamitani az adott

vonalfelvigya-

munkakorre eldirt bértétel al-
s6 hataraba. (Vannak, ugyan-
is olyan dolgozok, akik csak
marcius 31-vel érték el a bér-
tételiikk alsé hatarat). Erre
egyértelmien azt kell véla-
szolnunk, hogy az e cimen
adott kotelez6 alapbéremelés
nem szamithaté be az alsé
bérhatarba. Akinek esedékes,
azt ezen fellil kell megadni.

Ugyanez vonatkozik azok-
ra a dolgozokra is, akik ezzel
az oOsszeggel elérik vagy tual-
lépik bértételiik felsé hatarat.
Ilyen esetekben is kotelezé

megadni a 300 forintos alap-
béremelést, még akkor is, ha
ez személyi fizetést jelent.

Az lzemi demokricia kii-
16nb6z6 férumain, s6t még a
kozponti vezetéség ulésén is
felvetették a rendszeres he-
lyettesek, hogy a munkako-
riikre val6é tekintettel mar
munkaviszonyuk kezdetétdl
kaphassdk meg a 33 szazalé-

kos utazéasi kedvezményt. Eh-
hez szakszervezetiink segitsé-
gét is kérték.

A kizlekedés- és postatligyi
miniszter a 13/1982. szamu
rendeletében  szabalyozta a
belféldi tavolsagi személy-
szallitdsi kedvezményeket. Is-
meretes, hogy ez a rendelet a
postasok eddigi 50 szézalékos
utazasi kedvezményét meg-
sziintette, és helyette ez év ja-
nuar 1-ével 33 szdzalékban &l-
lapitotta meg az utazasi ked-
vezményt, amelyet a jogosult
dolgozék  évente  korlatlan
szimban vehetnek igénybe.

Valtozatlanul hagyta azon-
ban, s6t megerésitette azt a
korabbi rendelkezést, hogy az
utazdsi kedvezményt csak
azok a féfoglalkozasi dolgo-
z6k kaphatjak, akiknek leg-
aldbb egyéves munkaviszo-
nyuk van. Ez a rendelkezés
tehat nem postai, hanem or-
szagos szintd, s aldla nincs, és
nem is tesznek kivételt, igy
szakszervezetiink sem tud vél-
toztatni rajta. Téajékoztatasul
azonban megkell jegyezniink,

" hogy emiatt a rendszeres he-

lyetteseket anyagi hatrany
nem éri, mivel a postai mun-
kaval kapcsolatosan felme-
riilt tényleges utazasi %kaolt-
ségeket a  vezérigazgatésag
utasitdsanak alapjan teljes
egészében meg kell tériteni.

Kozgazdasagi osztaly

Postds Dolgozé 3



Hirlapterjesziés a milt szazadban

135 éve jelent meg
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modositdm Stancsics nevet Tdnesicsra?

Szuletésem helyén az egész kozsér Timesicsnak hi. Ez-
erl azonban nem modositotam vajla, hanem mivel két nagyobb
gyermekem, hivilt pedig o Jegidosebh, Kinel exak a’ hazat tu=
dom wobban inddni. szinte iov it mindio @ conek cmlikérs moea

1848. aprilis 2-an jelent meg
Tdnecsics Mihaly szerkesztésé-
ben a Munkdsok Ujsdga, poli-
tikai hirlap. F6 célja a felsza-
baditott jobbagyok politikai
ontudatra ébresztése, s az 6
ligytikért a feudalizmus fenn-
maradt intézményei ellen valé
hare volt.

Téancsics Mihaly nevének em-
litésekor Onkénteleniil a for-
radalmi demokrata politikus, a
harcos publicista jut esziink-
be, aki toretlen hive Kossuth-
nak és Petdfinek.

Kevesek el6tt ismeretes,
hogy munkassdga éppen olyan
sokrétli és szines, mint élete,
Vandor mesterlegényként be-
jarja Eurépa nagy részét, ta-
nitéi oklevelel szerez, nyelvé-
szeti, torténelmi, foldrajzi
konyveket ir. Népkonyv cimi
ropirataért sajtoépert inditanak
ellene, s a budai helybrség
bortonébs] 1848, marcius 15-én
szabadul ki, OrszaggyGlési kép-
visels, s a Munkdasok Ujsaga-
nak szerkesztGje. A tul radi-
kdalisnak tartott Gjsagot 1849,
januarjaban Debrecenben be-
tiltjak.

A szabadsagharc bukasa
utdn halalra {télik, 8 évig egy
fold alatti odlban rejtézott. Az
1857. évi 4ltalanos amnesztia
nem jelentett megalkuvéast éle-
tében. A Forradalmi kdté kéz-
iratos ropiratban fegyveres
harcra hiv fel a Habsburg-ura-
lom ellen, 1860 marciusaban a
Kerepesi temet6ben rendezett
tlintetésért 15 évi bortdnre
itélik, 1867-ben szabadul, ami-
kor a kiegyezés megnyitja bor-
tone kapuit.

Itt mutatjuk be a Munkésok
Ujsdga 1848. aprilis 2-4n meg-
jelent szaménak cimoldalat,
amelyen érdekes bejelentést
tesz a nevére vonatkozdlag, a
tovabbiakban pedig idézziik
Téancsics Mihalynak az aprilis
23-i szamban megjelent, a lap
postai terjesztésével foglalkozé
cikkét.

SAnnyi kulonféle kérdezos-
kodés tortént mar a posta
irdnt, részint vidékrdl levelek
altal, részint helyben, hogy
surgetdés kotelességemnek is-
merem, miné] elébb télem tel-
het6é felvilagositast adni.

En részemrdl mindent meg-
tettem, amit tennem lehetett;
tudniillik a budai posta-igaz-
gatosdgot személyesen megkér-
tem arra, hogy ujsdgomat mint
mas ujsagokat a postan szét-
kiildeni sziveskedjék, annal is
inkdabb mivel nem ingyen tor-
ténik.

Kértemre azon feleletet ad-
tak, hogy igen, mind koételes-
ségbdl, mint pedig sajat hasz-
~ nunk végett is igen szivesen
teszik, hanem mégis elébb a
ministeriumot meg kellene
kérnem, — mondtéak, hogy pa-
rancsolatot adjon ki erre néz-
ve.

En erre ugy okoskodtam,
hogy elészor, valamint mas j-
sag elkiildetik a postan, és pe-
dig ministeri intézkedés sze-
rint elkiildetik olyan ujsag is,
mely a marciusi nagy napok
alatt keletkezeti: azon egy ren-
delésnek minden ujsagra néz-
ve kell szdlnia, tehat a »Mun-
kdsok Ujsaga« is mehet; ma-
sodszor, hogy a ministerium
emlékeztetés és kérelem nél-
kil is fogja tudni, mit és ho-
gyan kelljen a postai kozleke-
désre nézve tennie; kodvetke-
zésképpen lépésem folosleges;
mindazonaltal megtettem, hogy
lelkiismeretem mindig tiszta
legyen, hogy mulasztds miatt
ne vadoljon: ugyanis folya-
modast nyujtottam be a mi-
nisteriumhoz, hogy az ujsagra

postan eldéfizetni lehessen és
szétkiildessék,

Azonkiviil az elsé szambul
minden postahivatalhoz az
egész orszagban egyet ismer-
tetésiil kiildottem, hogy
»kendtek« munkas testvéreim,
ott megtekinthessék, — s ha
kedviik keveredik azt olvasni,
ott helyben ra mindjart elofi-
zessenek.

Kétségteleniil minden posta-
mester kotelességének ismeri
a hozzakiildott 1-s6 szamot is-
mertetés végett a kozséggel
kozolni, hogy igy vagy ugy,
némelyik hdrman-négyen vagy
tobben is Osszedllva el6fizet-
hessék,

Ezt pedig annél is inkébb
remélem, mivel mar személye-
sen is megkértem Kossuth La-
jos, Szemere Bertalan és Klau-
z4l Gabor minister urakat,
hogy ujsdgom elkiildetésére, s
elofizetésére a postdkra nézve
rendelést tenni sziveskedjenek,
mit teljesiteni igértek is, mert
hiszen kiilénben is ko&telessé-
giikk mint korménynak.

Legvégrél pedig ezen sz6li-
tom foél kendteket, igyekezze-
nek ez ujsdgot minél inkébb
terjeszteni, mert ha tobben
eléfizetnek, mind a kettének
haszndl, nekem annyiban, hogy
kézmondas szerint — sok kiesi
sokra menvén, éppenugy vi-
selhetem.

E szerint ujsagomnak kez-
dettél, azaz aprilis el-
sejétdél december végéig s,
negyedéve lesz egy forint 48
krajcéar,

E lap elején a postabérrdl
sz6ltam, de minden szamita-
som semmibe van véve. Klau-
z4l Gabor minister urat kér-
deztem, mennyi postabér lesz
lapomtél, nem hetenként, csak
egyszer jelenik meg? O azt
felelte, hogy az eddig szokott
bér marad addig, amig a pos-
taligy rendeztetik.

Tudakoztam tehat a postan:
és ott a kirdlyi kamararende-
1és szerint, mely oktéber 15-
én 1845. évben 39.320 szam
alatt kelt, az hagyatik meg,
hogy a Posta egész Magyaror-
szagra nézve oly Ujsagtél, mely
egyszer, vagy kétszer (egyen-
16-ar) félévre egy forint 12
krajcar eziistben, tehat egész
esztenddre két forint 24 kraj-
car. A koltségeket, ha az Ujsag
arat kevésre szabom is, mint-
ha kevés el6fizetd mellett ma-
gas art hatarozok.

Ezért tehdt kedves mun-
kés barataim, nytjtsunk egy-
méas segitségére kezet, Igy te-
hat csak még egy kevés bé-
ketliréssel legyenek kendtek,
minden rendben lesz. Ilyen
nagy valtozdsok, melyek most
torténtek, nagyszerd intézke-
déseket kivannak; hogy pedig
ez intézkedések a célnak meg-
feleljenek, az egész orszagra
nézve ilidvos hatdssal lehesse-
nek, j61 meg kell fontolni, ami
idébe keriil.

Ez szolgaljon tudésité meg-
nyugtatassal mindazoknak, kik
vidékrdl arrél értesitettek,
hogy a postamesterek néme-
lyikei az el6fizetést el nem fo-
gadtak; mire ezen felvilagosi-
tasom kendtekhez eljiit, akkor
mar a ministeri rendeletet
mindentitt fogjdk tudni.

A mi pedig illeti a postai
viteldijat, nem tudom, miné
rendszabasok torténnek. La-
pom itt helyben Budapesten
aprilis elejétél kezdve, decem-
ber végéig: tehat 3 évnegyed-
re 2 eziist forint, postan kiild-
ve 3 eziist forint, én tehat vi-
teléért csak gondolom szerin-
tem 1 eziist forintra. Tancsics
Mihaly.”

3 Ugréczky Mihaly

Kilencedszer a legjobb

Kivételként férfiak kozott

Ha valaki lany létére a har-
cias, illetve kombinativ jaté-
kok, a gépek és szerkezetek
vagy a hagyoményosan férfias
sportdgak irdnt érdeklédik
kornyezete, sziilei igyekeznek
6t jobb Dbelatasra birni, és a
megszokott vagényra terelni
kivancsisagat, vonzalmait., El6-
fordul, hogy a rendhagyé6 ér-
deklédés erdsebb, mint a lebe-
szé16k hatdsa, s6t az ifja holgy
késgbb a fiatalemberekkel is
felveszi a versenyt a vdlasz-
tott teriileten. Amennyiben
még kozottik is kiemelkedo
eredményeket ér el, hobbi —
vagy munkatédrsai kénytelenek
elismerni 6t, mint kivételes
képességli ndt, aki mégiscsak
a szabdlyt erfsiti: az illetd
munkakdr, sportdg, kedvtelés
az 6 szemiikben tovabbra is
wférfias” marad.

Torna helyett

— Edesapdm els6 osztalyd
tornész volt, s belélem is azt
akart nevelni, En is elértem az
I. osztalyi minésitést a Spar-
tacus torna szakosztalyaban,
de koézépiskolds koromban a
szivem mér a repiiléshez hu-
zott. Az unokabatydm annyit
mesélt a motoros és vitorlazéd
gépekrsl, a lebegés 0Osszeha-
sonlithatatlan élményéral,
hogy egyre jobban vonzédtam
ehhez a sportdghoz. Csepelen,
a Kossuth Lajos Gépipari
Technikumban tanultam, s az
osztdlybél sok fii jart a Ben-
czir utcai postds repiiléklub-
ba, illetve a Harmashatér-
hegyre — repiilni, A sok izgal-
mas, érdekes lehetdség koziil
végiil is ezt valasztottam. S ha
nem is oriltek a sziileim:
érettségi utdn, nagykoriként
mir magam dontottem, és
édesapdm, ha nehezen is, de
megértett, Kiilon harc volt az-
tdn még a szakmadban is elis-
mertetni a ndi repiilés 1étjogo-
sultsdgat. Sokaig fehér holl6-
nak szamitottam a férfiak ko-
zott, s6t itthon, a nemzetkozi
gyakorlattél eltéréen, ninecs is
kiilbn néi  verseny., Mindent
még jobban kellett megtanul-
nom, csindlnom, bizonyitanom,
hogy legaldbb kivételnek elfo-
gadnak. ;

Bolla Madariat, a  Postas
MHSZ Repiiléklub tagjat ki-
lencedszer vélasztottak az év
sportoléjdnak a néi vitorlazé
repiilék koziil az elmult évi
teljesitmények alapjan. Ez
eggyel tobb, mint a hivatalo-
san csucstarténak elismert Ke-

lemen Ildik6 mtugré sikerso-
rozata. Csakhogy a Honvédel-
mi Szovetség nem minden év-
ben adta le az OTSH-nak a
rangsort... Azért a sportag
ismerdi, az eredmények sza-
mon tartéi pontosan jegyzik a
szériat, s egy pillanatig sem
kételkednek abban, hogy a n6-
sportolék kozott évek 6ta meg-
illeti Maricat az elékelé helye-
z6s,

Gyéméntkoszoru

Elég késén, csak 19 évesen
kezdhettem el a repiilést, Fe-
lejthetetlen elsé felszdllasom
Sziics Miklés oktatoval volt.
Kiesit szokatlan volt persze a
tizperces lejtézés, meg egyal-
talan: elkeseritett, ahogy pro-
baltam kovetni a vezetés for-
télyait, de az teljesen kiismer-
hetetlennek tlinf. Aztdn a ko-
vetkez6 évben mér egyediil
vezettem, és nem is vallottam
kudarcot. 1964-ben letettem az
A-B-C-vizsgat, két évre ra az
eziistkoszortist, Ennek harom
feltétele van: 5 6ra idétartam-
repiilés, 1000 méter relativ
magassidg nyerése és 50 kilo-
méteres tavrepiilés.

Ujabb két év elteltével ver-
senyezni kezdtem, és hamaro-
san bekeriiltem a valogatott-
keretbe. Ma mar harom mésik
lannyal egyiitt vagyok a kivéa-
lasztottak kozbtt. Viszont a
gyémantkoszorius fokozatot —
5000 méteres relativ magassag,
500 kilométeres tavrepiilés a
feltétele — csak nekem sike-
riilt elérnem itthon a nék ko-
ziil, 1974-ben. Kozben tébb
nemzeti rekord, nemzetkozi
versenyek els6 és dobogds he-
lyezései, eurdpa-bajnoki 4—6.
helyezés is keriilt a nevem
mellé,

Az elmilt esztendd kiilono-
sen jol sikeriilt Bolla Maria-
nak. A két orszagos versenyen
elsd, majd masodik lett — a
férfiak kozott! — Megnyerte a
szocialista orszadgok bajnoksa-
gat, és — mintegy raadasként
— 100 kilométeres tavon 1j se-
bességi rekordot allitott fel.
Egyébként tavaly é6ta nem-
csak  sportoléként, hanem
munkahelye szerint is postds:
a POTI-ban szerkeszt6, 1évén
gépésztechnikus a szakképzett-
sége. Minden redlis munkaidd-
kedvezményt megkap a felet-
teseitél, hiszen sportagaban is
a postat képviseli, méghozza
nemzetkozi mércével is magas
szinten. Nagyon késziil a har-
madik, a belgiumi Eurépa-baj-
noksagra, és arrdl is dbrando-
zik, hogy egyszer majd nék
részére is rendeznek vilagbaj-
nokségot. ..

Biétorsdgproba

— Nem vagyok félés termé-
szeti. Annak idején, az els6
felszdlldsom elbtt is csak egy
kicsit izgultam. Sok minden-
nel, kéztlik az ejtdernydzéssel
is megprébalkoztam. Az elsé
ugrdsnil egy hisztis lannyal
keriiltem egy gépbe, aki bele-
kapaszkodott az {iléshe és siki-
tozott, hogy nem ugrik.
Amigy is elég izgatott voltam,
ez a jelenet csak tovabb novel-
te az izgalmamat, de azért el-
hataroztam, akarmi torténik
is, én kiugrom, hat elszantan
nekivagtam. Utdna még 13-at
ugrottam,

— Repiilés kozben egyszer
volt csupdn halédlfélelmem,

vagy fél percig. Tévot repiil-
tiink, a péri repiilétéren szall-
tunk le az egyre rosszabb id6-

azonnal elfelejti,

jaras miatt. A motorosok pé-
ros vontatasban huztak haza
benniinket, amikor a Pilis vo-
naldban fekete felhéfallal és
jokora es6fiiggonnyel taldlkoz-
tunk. Egy darabig a fallal pér-
huzamosan repiiltiink, aztan
hirtelen elfordult a vontato-
gép, de nem a tiszta felhétlen
z6énaba, hanem bele a zivatar-
ba. A hegynek csak a gerince
latszott, a tobbi beleveszett a
sziirkeségbe. Rettenetes vil-
lamlas, 6ridsi turbulencia és
szakadé esb zavarta a vezetést.
Annyira, hogy azt hittem meg-
hibbant a vontatépiléta. Nem
volt vele radiékapcsolatom, és
olyan tehetetlen kiszolgilta-
tottsdgot éreztem, hogy egy
pillanatra megfordult a fejem-
ben: leoldok... Ez lett volna
a biztos haldl. Végre megszo-
lalt a radiémon a dunakeszi
repiilétér irdanyitétornyabol
egy hang, én meg szinte sirva
kértem Oket: sz6ljanak mar ra
a motorosgép pilétajara, ne
csindljon Oriiltséget, vigyen ki
ebbdl a viharb6l, mert bele-
pusztulunk, Erre megnyugtat-
tak, hogy 6k irdnyitjak a mo-
toros pilétat igy, mivel van
egy keskeny sdv, ahol attérhe-
tiink, é mindjart kikeriiliink
a zivatarbdl, Valéban, csak én
nem tudtam milyen széles a
z6ma, hiszen a fold is alig 14t-
szott, de 6k lentr6]l pontosan
tudtak, mit kell tenni, Amikor
leszalltunk, nagy nehezen ki-
kdaszdlodtam a gépbdl, a tob-
biek kdriilvettek, s egyikiik azt
mondta: — Kislany, de fehér
vagy. — En meg odafurtam a
fejem a valldhoz, mert annyi-
ra j6 volt végre biztonsagban
érezni magam, .. A nagy ijedt-
ségre este még egy liveg bor
is kevés volt ahhoz, hogy el
tudjak aludni. Ezt a napot so-
hasem fogom elfelejteni,
’

Repiilni muszdj

De azért Marica legkdzelebb
is folszallt, és sok szézszor {ilt
mér gépbe azdta. Rengeteg ta-
nitvdnya lett a repiilés szerel-
mese, koztiik ismert verseny-
z0k is.
Kiilénlegesen csodélatos
valami ez, joval tébb, mint
barmilyen f6ldi élmény ~—
mondja. — Rosszabb mint a
szerelem, hiszen abban van
kielégiilés, De ha egy vérbeli
repiilés meglat egy j6 felhét,
hogy taldn
abban a percben szallt le. Is-
mét repiilnie kell ...

Véarkonyi Ferenc

Talalkozasom a maffiaval

Egy magyar turista sziciliai kalandjai

Kinek a képzeletét ne iz-
gatnd oreg foldrésziink deéii
cslicske? A Foldkozi-tenger
sokat emlegetett lehelete, ta-
jainak misztikuma, a partjan
megtelepedett népek zivata-
ros torténelme, kultirajanak
hallatlanul gazdag oroksége
mindig is vonzott. Tavaly az-
tdn megnyiltak el6ttem e ti-
tokzatos vilag kapui. A SZOT
szocialturisztikai osztdlyanak
segitségével részt vehettem
egy sziciliai csereiidiilésben.
Le se tagadhatndm azokat a
kellemes izgalmakat, amelyek
a késziilddés, a csomagolés és
az indulds folyaméan elleptek,
s az utazas folyamén is alig-
alig, majd csak kinttartézko-
dasom alatt lassacskdn enged-
tek fel.

*

Magyarorszagon
majdnem mindenkinek a
maffia jut eszébe. Elutaza-
sunk el6tt nagyon megkértek
minket, ki ne ejtsiik ezt a sz6t
ott kint. Nem valdszind, hogy
magyar turistdkra vadasznak,
de jobb a békesség. Azért tit-
kon mindenkinek ott motosz-
kalt a fejében: j6 volna latni
egy maffiafonokot, személye-
sen... de legalabb valami
bennfentest.

Idaig jutok gondolataimban,
mikor egy koésza pillantast ve-
tek Catania féutcajara. Dél-
utdn 6t 6ra, csucsforgalom a
javabél. Haromsavos uttest,
valamennyi ,,csordultig”. Min-
den aut6é egy irdnyba vénszo-

Sziciliarél

rog. Azaz mégsem! A bal szél-
s6ben egy elegans Renault,
szemben a tdbbivel. All, mi-
vel haladni nemigen tud. Pe-
dig igen szeretne — tiilkol,
villog, mutogat a vezets. Er-
dekes modd, a vele szemben
haladék pedig megprébalnak
félrehuz6dni, utat engedni ne-
ki. A latvanytél egy pillanat-
ra mosolyognom kell, aztan
hirtelen izgalomba jovok:
most kell nagyon figyelnem.
Lehet. hogy az utazis egyik
legnagyobb élménye- el6tt Aal-
lok. Mert vajon ki {ilhet ab-
ban alkocsiban? Ki mer szem-
ben haladni Szicflia &sszes
autéjaval? Nem lehet akérki.
Lehet, hogy csak egy narko-
manids O&niilt, de lehet, hogy
rendérprefektus ... vagy taldan
maga a maffiafénék, Fesziil-
ten figyelem az eseményeket.
Egy pillanatra ritkul a kocsi-
sor, megpillantom az utbur-
kolati jeleket, és Osszevetem
a forgalomiranyité téblakkal.
Mindez csupdn maéasodpercek
alatt, de elég ahhoz, hogy az
egész megvildgosodjon ben-
nem. Mit rendérprefektus, mit
maffiaféndk! Ebben a savban
ez az egy auté kozlekedik
szabalyosan.

Igen, az olasz kozlekedés
még nekiink pestieknek is
igen szokatlan. Mivel itt az
auté nem kiilonosebb valami,
igy hat majdnem mindenki-
nek van, s az olasz autén két

kozts dolog taldlhat6é: a rend-
szamtabla és a horpadas. Igaz,
amilyen mutatvdnyokat ittaz
ember lat...

Természetesen délutdn, ter-
meészetesen cstcsforgalom, és
természetesen minden sav te-
li, kilométerhosszan. A jobb
széls6ben  ezlistszinfi, tébb-
szordosen horpasztott Merce-
des. Csak gy, minden jelzés
nélkiil, hirtelen felkanyarodik
a jardara. Még j6, hogy sen-
kit nem (it &l. Fele a jardam,
madsik fele az uttesten. A ve-
zetd kiszall, s mintha csak egy
sivatagi odzisban lenne, egy-
maga nyugodtan elsétal. Mo-
gotte szdzak kényszeriilnek ab-
ban a percben véarakozasra. A
tulaj tiz perc mulva jon visz-
sza, beilil és indit, anélkiil,
hogy koriilnézne, a tiikérbe
bele se pillant (szerintem csak
fésiilkbdésre hasznalja), hat-
rakapcesol, és egy merész moz-
dulattal behajt az uttest ko-
zepére, Barmennyire hihetet-
len, ebben az auté auté hatan
forgalomban a mogotte jovok
meg tudtak 4llni. Igaz, csak
milliméterek hidnyoztak, de
egy karcolas sem esett. Ott-
tartézkoddsom alatt nemegy-
szer lattam hasonlé jelenetet.
Lehet, hogy itt gyérilag hor-
pasztjdk a karosszériat?

*

Horpasztanak itt mast is.
Mondjuk az ember fejét, ha
mar a pénzét nem tudjak el-
venni.

— Nyaklédne senkin sem le-
het! A drdga karérdkat a szél-
lodai szobdkban  hagyni!
Sporttaskat, kézi taskat, fény-
képezbgépet szorosan fogni!
Pénzt kizardlag zsebben tarta-
ni! A jarda fal fel6li részén
sétdlni! Ha lehet, este soha-
sem egyediil utcdra menni! —
adja az utasitdsokat olaszide-
genvezetonk. Tudjak, a
kozbiztonsag miatt,

Erre mar otthon felkésziil-
tiink, azért engem is megvi-
selt egy kiesit, mikor este
egyediil sétdltam hazafelé, a
szdllodaba, és motorosok két-
szer is belém kotottek. Sze-
rencsém volt, megisztam ép
bérrel. Néhanyunknak meg-
prébaltak lecsavarni keziinkrsl
az Orat, letépni vallunkrd] a
taskat. Palerméban pedig
minden elfvigydzatossag - el-
lenére egyik utitdrsnénket fé-
nyes nappal raboltdk ki. Ez az
eset mindannyiunkat nagyon
felkavart, és még a legvérme-
sebb kiilféldcsodaléknak is el
kellett ismerniiik: Budapesten
ilyesmi nem fordul el6!? Ha-
zaérkeztiink. A repiil6téren
mindenkit vartak a hozzétar-
tozék. Egyikilinket kellemet-
len hirrel: mig 6 Szicilidban
nyaralt, a csendes, nyugodt
Budapesten kiraboltdk a la-
kasat.

*

Az emberek egyik legked-

veltebb szérakozdsa a mozi.
Budapesten is van rengeteg
j6  filmszinhdz, valtozatos

m(sorral. Am egyfajta mozit
itthon sohasem latogathatunk,
mivel ilyeniink n;ncs. Ilyen
csak a kapitalizmusban talal-
haté: a porné mozi. A vilag-

jaras iratlan magyar szaba-
lyai szerint ezt nem szabad
kihagyni.

Kezemben a jeggyel nagy
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Kedves Postas Dolgozo

A Postas Dolgozé decembe-
ri szamdban ,Munkavédelmi
ellenérzés” cimmel megjelent
cikkel kapcsolatban az aldb-
biak kozlését kérem:

A cikkben — feltételezem —
félreértés miatt jelent meg az,
hogy a Posta Kozponti Jarmu-
telepen ,,a védoeszkozoket két
osztaly rendeli meg”. Az egyé-
ni védoéeszkozoket és védofel-
szereléseket az anyaggazdal-
kodéasi osztaly, az egyenruhat,
a munkaruhat és a védoéruhat,
valamint az id6jarasi artalom
ellen védé ruhakat a gazdasa-
gi hivatal szerzi be, és gondos-
kodik tarolasukrdl, valamint
sziikség szerinti kiaddsukrél, A
két osztaly valéban o©nalléan
miikodik, az lizemek igényei-
nek megfeleléen szerzik be a
szlikséges eszkozoket, ruhaza-
tot. A munkavédelmi szakem-
berekkel a kapcsolatot az egyé-
ni védoeszkozokel és felszere-
léseket megrendelé lizemek
tartjdk. Ennek eredményekép-
pen a megrendelésen a védo-
eszkdz megnevezésén fellil a
cikkszamot is szerepeltetik, és
azt is, hogy hol lehet besze-
rezni.

Arra valéban volt példa,
hogy a MUART-t6] megrendelt
pordlarc (respirator) beszerzé-
se tobb mint egy évig huzo-
dott, s végiil, a varva vart res-
piratorok megérkezése utan
szomoruan tapasztaltuk, hogy
nem is a megrendelt tipus ér-

kezett meg. Reklamdldsunkra
a MUART azt a valaszt adta,
hogy az &altalunk megrendelt
tipus forgalmazasat a SZOT
MTKI nem engedélyezte. Ek-
kor kozoltik a MUART-tal,
hogy birtokunkban van a SZOT
MTKI mindsitése és az enge-
délyezés szama is. Erre az volt
a valasz, hogy akkor rendel-
jik meg ujbdl, de ismét egy
évet kell varni érkezésiikre.
Erre mar nem keriilt sor, mert
az akkumulatorlizemben meg-
szint a lemeztorés, és igy
sziikségtelenné valtak a szo6-
ban forgé védoalarcok.

A tobb évi allasban tonkre-
ment gumikesztylket selejtez-
tettem, s elrendeltem a védé-
eszkozok mindségének fokozot-
tabb ellenérzését. A beérkezo
védieszkozok mindségének,
méretének és szavatossaganak
ellenérzését a munkavédelmi
vezeté feladatava tettem,

Az ellenérzés soran nem tud-
tuk hitelt érdemléen bizonyi-
tani, hogy a raktéron levé bér
tenyérvédé kesztylk mindsité-
se a SZOT MTKI altal meg-
tortént. Egy késébbi szallit-
many dobozén viszont az en-
gedélyezési szama (8132/1) is
szerepelt, valamint a SZOT
MTKI mindségi jegye. Esze-
rint a ceglédi Lenin Mgtsz jo-
gosult a védokesztylk arusita-
sara.

Hegediis Istvan
igazgaté

*

A Postasok Szakszervezeté-
nek kozponti vezetdsége altal
a kulturdlis, agitaciés és pro-
pagandafeleldsok részére szer-
vezett tanfolyamon vettem
részt egy hétig 27 postas kol-
légammal egyiitt Balatonfiire-
den a SZOT oktatési intézeté-
ben.

Az orszag minden pontjarél
érkeztiink, igy tobbek kozott
Budapestr6l, Mandokrol, Szé-
kesfehérvarrél, Aszédroél, Szol-
nokrél, Derecskérdl, Szajolrél,
Kaposvarrol, Keszthelyrél,
Pécsrdl, Szegedrdl, HOdmezs-
véséarhelyrél, én pedig Bajarél.
A tanfolyam résztvevéinek be-
nyomaéasait fogalmazom meg
ebben a par sorban.

Az intézetben kivalé koriil-
mények kozott tanulhattunk.
Tajékoztatast kaptunk az igen
szerteagazo szakszervezeti
munkdarél. A tematikat célsze-
rien, szinte mindenkihez sz6-
l6an 4llitotta Ossze a Posté-
sok Szakszervezetének kultu-
ralis, agitdciés és propaganda-
osztalya, Szinvonalas el6adéso-
kat hallhattunk, ezeket rend-
kiviil j6 és eleven konzultéaci-
6k kovették, nem beszélve a
forumré6l, amely egyik zaré
aktusa volt a tanfolyamnak.
A szakszervezeti témédk mel-
lett széba keriiltek a gazdasagi

élet, valamint a munkahelyi
demokracia kérdései is. Uj in-
formacidkat kaptunk és cserél-
tink ki egymads kozott.

Az intézet megteremtette
szamunkra a kulturadlt széra-
kozés lehetbségeit, segitettek a
szabad id6 hasznos eltoltésé-
ben. A gazdag programban
volt filmvetités, nénapi tinnep-
ség, gyalogtira. Igénybe ve-
hettiik a kényvtar szolgaltata-
sait. Lehetett tekézni, asztali-
teniszezni, sakkozni, futballoz-
ni. Meghallgattuk egy cédpava-
dész szines élménybeszamold-
jat, Kina és Japan kapcsolata-
rél P. Szab6 Joézsef el6adasat.

Tobbek véleménye volt: ha az
elhangzottak felét hasznosit-
juk, akkor mar az egyhetes
tanfolyam elérte céljat. Nekem
nagyon tetszett tanfolyamveze-
ténk, Berze Ferencné figyel-
messége, amikor egyik kollé-
gandnk sziiletésnapjar6l meg-
emlékezett. Az 6tnapos tanfo-
lyamrél mindenki jé6 hangu-
latban  tdvozott. Tanfolyam-
tarsaim kivansdganak teszek
eleget azzal, hogy a Postéas
Dolgozé hasdbjain mondok
koszonetet a szervezbknek, az
el6adéknak és az intézmény
valamennyi dolgozéjanak.

Milinkovics Ferenc

kdjanak cime:

A postamester Uldpurban
kezdte meg mkodését. Bar
kicsiny kozség volt, de a ko-
zelben levé indigégyar angol
tulajdonosa elérte, hogy pos-
tahivatalt allitsanak o6l ben-
ne.

A postamester Calcuttabél
szarmazott, Ugy érezte magat
ebben a tavoli kis faluban,
mint a szarazra vetett hal.
Hivatala és lakdszobdja, egy
sotét, zsipfedelld viské volt.

Az indigégyarban dolgoz6 fér-
fiaknak kevés volt a szabad
idejiik, igy aztdn a postames-
ter unalmaban néha megpro-
balt verseket faragni. Mivel a
fizetése kevés volt, maga féz-
te ételét, és azt megosztoita
Ratannal, a falusi arva ledny-
nyal, aki segitett neki a haz
koriil, Este, amikor a posta-
mester meggyujtotta kis lam-
pajat, Ratant hivia. A lény
odakinn ilt, hivasra varva, de
nem jott be régtén a hézba,
hanem el6bb megkérdezte:

— Hivtdl, uram?

— Mit csindlsz? — kérdezte
a postamester.

— Tiizet gytjtok a konyhé-
ban — hangzott a felelet.

— Hagyd most a tiizet,
gyajtsd meg elébb a pipamat
— vaélaszolta a postamester.

Ratan belépett, és szorgo-
san fujta az izz6 parazsat a
ragyujtashoz. A postamester
megragadta az alkalmat a tér-
salgasra:

— Nos, Ratan kezdte

Postasok az irodalomban

Legutobbi szimunkban egy kevéssé ismert magyar irénak
egy postdsrol szolo elbeszélését tettiik kozzé, Ezuttal egy kiil-
foldi ir6 mowvelldjat mutatjuk be. A szerzd6, a hazdnkban is
igen mnépszerd Rabindranath Tagoare, inkabb kolteményeivel
szerzdtt mevet. 1861-ben sziiletett Calcuttéban. A Tagore-haz
volt a mult szdzad mdsodik felében a fellendiilé indiai re-
formmozgalom egyik kozpontja. Tagore brahman (papi kaszt)
szdrmazdsa ellenére nem wveszi figyelembe a kasztkiilonbsé-
get, az egyenléséget hirdeti. Hazdnkban 1926-ban jdrt. Buda-
pesten szivrohamot kapott. Kordnyi professzor levitte Bala-
tonfiiredre, ahol visszanyerte egészségét, Itt kozreadott mun-

A postamester

néha —, emlékszel-e még az
anyadra?

Ott kuporgott a kislany a
postamester laba elé6tt, és to-
longtak izoriilotte az emlékek.
Amig beszélgettek, . eltelt az
ido, és a postamesternek nem
akarédzott fozni. Ratan akkor
gyorsan ftilizet gyuajtott, s ko-
vasztalan kenyeret piritott, és
az, a reggeli maradékaval,
elég volt vacsorara.

A nagy, flires kunyhé sar-
kaban levé iréasztalndl a pos-
tamester is felidézte néha es-
ténkint otthona, anyja és né-
vére emlékét, szamkivetettsé-
gében f4jt a sazive utdnuk.
Sokszor kisértették ezek az
emlékek, de nem beszélt réluk
a gyari munkdsokkal. Ratan
jelenlétében azonban sokat
mesélt szeretteir6l. S nemso-
kara a postamester rokonait a
falusi kisldny anyjdnak, baty-
janak és noévérének  hivta,
mintha sziiletése Gta ott élne
hazukban. S az idék folya-
méan Ratan szive mélyén a
csaldd minden tagjardl éltegy
kép.

A postamesternek semmi
dolga nem akadt, és mind
egyre azt gondolta: — ha leg-
aldbb egy jotét lélek lenne kd-
zelemben, egy szeret6 emberi
lény, akit szivemhez szorit-
hatnék ... Séhajtott és Ra-
tant szoélitotta. A ledny gazdd-
ja hangjara lélekszakadva fu-
tott oda:

" — Hivtdl, batydm?

KET KARIKATORA — EGY OTLET

AR

Nyfrddy Klira és Krolmusz Ferenc rajza

v

véarakozassal elindulok a nézé-
tér felé... szinte csiklandoz
a kivancsisdg. A vetités fo-
lyamatos, a szbveg olasz, igy
halvany g6zom sincs, hogy a
filmet az elejétél, a végétdl,
vagy a kozepétél kezdem néz-
ni. Egyébként igényesebb al-
kotés, kerettorténete is van.
De nemcsak a filmnek, a mo-
zizdsnak is. Amig a képek
peregnek, egészséges fiatal
magyar férfi létemre tobbszor
is kapok ajdnlatot egészséges
olasz férfiakt6l, Percenként
gyujtidk meg a moégottem uldk
székem tdmlajan a gyufédju-
kat, mindannyiszor szivbajt
hozva ram, hogy a nézétéren
ragytajtanak., A végére meg-
szokom ... azt is, hogy fejem-
re, 6lembe hamuznak, vagy
szotyolahéjat kopnek. Mind-
untalan fel kell dllnom. hogy
kiengedjem a sorbél a tavo-
zokat, vagy utat nyissak az
ujonnan érkezéknek. Megmoz-

ddl bennem is a kis o6rdog:
akkor 4llok fel és torom &t
magam a soron, amikor min-
denki a legjobban el6remered,
és az elbtte levd ilés tdmla-
jat a legerdsebben markolja.
Kifelé menet vegyes érzelmek
dilnak bennem. Egyet azon-
ban targyilagosan meg kell
dllapitanom: ez a mozilatoga-
tds valéban fellilmulta min-
den varakozasomat,

*

Ez volt a turista magén
,Kulturalis” programja. A hi-
vatalos viszont tokéletesre si-
keriilt. Léattuk a csodalatos
6kori gordg és rémai templo-
mokat, ‘meggy6zédhettiink az
ugyanezen korbél maradt szin-
hdzak még ma is tokéletes
akusztikdjarél. Részt vettiink
egy igazi szicfliai népmdvé-
szeti misoron, és mivel itt
nagy hagyoméanya van a babo-

Taormina girog szinhdza

zdsnak, voltunk egy remek
babszinhéazi eldadason is.
Mindez azonban néhdny nap-
ba beles(iritve, a vége felé mar
nyomasztéan hatott. Mikor
aztdn a marsalai borkombi-
ndtb6l a szalloda felé menet,
egy féraszté kirdndulds végén,
koz6lték vellink, hogy progra-
mon kiviil megtekintiink még
egy mfzeumot, bizony tébben
fintorogtunk. , Még ez is?”

A muzeum egy istallébo]
volt Atalakitva, s benne a
tenger kotrasakor taldlt pun
hajé maradvénya volt kiallit-
va. A muzeum idegenvezetGje,
egy fiatal férfi, magéval ra-
gadd élvezettel, lelkesedéssel,
tlzzel beszélt az utolsé per-
cig a hajérél, a pun néprédl,
szokéasaikrél, harcaikrél. A
vége felé szinte valamennyien,
egy Kkicsit a marsalai bortél
is, tlizben ég6 szemekkel hall-
gattuk, és lelki szemeink el6tt
lattuk magunkat kétezer év-
vel kordbban, amint kivont
karddal ott allunk a hajé fe-
délzetén, izmos melliinket fe-
sziti harci kedviink, és fittyet
hédnyva a pokol minden Kkin-
jara rontunk az ellenségre.

Ott-tartézkodasunk alatt e
muzeumi latogatds wvolt az
az egyetlen alkalom, hogy
mindenki a megbeszélt ido-
pontra ért vissza a buszhoz,
és rendben, megjegyzések nél-
kiil szalltunk be, iiltlink le a
helylinkre. A csoport vezetdje
még csodalkozott is. Pedig
nincs ebben semmi kiilé-
nos ... mindig is fegyelmezett
emberek ‘voltak a pun harco-
sok,

*
Végiil ejtsiink szé6t a mun-

kds hétkoznapok dolgairél is,
példaul a szakszervezeti élet-

r6l. Néhédny rovid gondolat
az egyik sziciliai szakszerve-
zet, az ETLI beszdmol6jab6l:
Szakszervezetiik nem politikai
szervezet. Céljuk a munkésok
eddig elért életszinvonaldnak
megtartdsa, s6t emelése, vala-
mint igen éles, olykor még
véres harcban a maffia lelep-
lezése. A szakszervezetnek
minden munkavéllalé tagja le-
het. A szakszervezeti tag tet-
szése szerinti péartba belép-
het. A tagdij a fizetés egy sza-
zaléka. Ebbél az 8sszegbdl

nem nagyon tudnak wvalami-
féle szolgdltatdst nytjtani a
tagoknak, ez csupdn a leg-
szitkségesebb kiad4sokat fe-
dezi. A munkédsok havonta
egy Orat, a tisztségvisel6k egy
napot foglalkozhatnak mun-
kaid6ben szakszervezeti
ligyekkel.

J6 és sikeres kapesolatot
tartanak fenn a kiilféldi, ka-
pitalista és szocialista orszé-
gokban miikddé szakszerveze-
tekkel. Az egyik leghatédsosabb
eszkdzlik a sztrdjk. Sztrajk
idejére azonban fizetés nem
jar. Ha valakit Olaszorszag-
ban elbocsdtanak, az két éven
at fizetésének nyolcvan szé-
zalékat kapja munkanélkiili-
segélyként.

Minden harmadik hénapban
osszelil egy magas szintd szak-
szervezeti bizottsdg. Megélla-
pitja az eltelt id6szak alatti
inflaci6 mértékét, és egy-két
szdzalékos eltéréssel uténa-
emelik a béreket és a segélye-
ket. Ezt a megéallapodést akar-
jdk felrdgni a munkéltaték.
Reméljliik, hogy szandékuk
megbukik a szakszervezetek
ellenéllasan.

Csala Lajos

— Elhatédroztam — jelentet-
te ki a postamester —, hogy
megtanitlak olvasni. S azutan
a délutdn tovabbi részében az
&bécét tanitotta Ratannak. Ily
modon Ratan rovid idén be-
liil a kettés massalhangzokig
jutott el.

Ratan egy felhdés reggelen
hidba varakozott az ajto eldtt,
nem hangzott fel a szokasos
hivas, fogta szamarfiiles kény-
vét, s lassan belépett a szoba-
ba. Gazdéjat a szalmazsdkon
fekve taldlta, s azt hivén, hogy
éppen pihen, ki akarnt osonni
labujjhegyen, de egyszer csak
nevét hallotta:

— Ratan!

Rogton megfordult és meg-
kérdezte:

— Aludtal, batydm?

A postamester panaszos
hangon felelte:

— Rosszul vagyok. Fogd
meg a fejem! Nagyon forré?

Ratan mintha egyszerre
megnott volna, helyettesitette
anyjat, elhivta a falusi orvost,
beadta a betegnek az orvossa-
got az eléirt idében, egész éj-
jel az 4gya mellett iilt, meg-
fozte zabkdasalevesét, és gyen-
géden kérdezgette:

— Jobban érzed magad, ba-
tyam?

Sokdig tartott, mig a beteg-
ségtsl elgyengililt postamester
fel tudott kelni betegagyarol.

— Elegem van ebbél! — je-
lentette ki hatdrozottan. — At
kell magam helyeztetnem.

Azonnal megirta Calcuttédba
az athelyezés irdnti kérelmét,
A vidék egészségtelenségével
indokolva kérését.

Apoléndi kotelességének
megsziinésével Ratan Gjra el-
foglalta régi helyét az ajtéon
kiviil, De tdébbé soha nem
hangzott el a régi hivds. Egy
hét telt el a varakozasban, s
egy este a nevét hallotta me-
gint, Talaradé szivvel futott be
a szobdba:

— Hivtal, batydm? — kér-
dezte.

A postamester hozzafordult:

— Ratan, holnap elmegyek
innen.

— Hova mégy, batydm?

— Hazamegyek.

— S mikor jossz vissza?

— Nem jovok vissza.
Ratan nem kérdezett mést.

<

A postamester 6nként elmond-
ta, hogy elutasitottdk athelye-
zés iranti kérelmét, ezért le-
mondott 4llasarél és hazamegy.
Egy ideig egyikiik sem sz6lt,
majd Ratan hirtelen megkér-
dezte:

— Batyam, elviszel magad-
dal?

— Micsoda otlet! — vala-
szolta a postamester nevetve.

Filirdé utan behivta a lanyt.
— Nem kel] aggodnod eluta-
zasom miatt, megmondom uté-
domnak, hogy viselje gondo-
dat.

Ratan zokogasban tort ki és
felkialtott: — Nem, nem, sen-
kinek se szélj miattam! Nem
akarok itt maradni.

A postamester megddébbent.
Soha nem latta ilyennek a
lanyt. Az utéd idében megér-
kezett, a postamester atadta a
hivatalt, és menni késziilt. In-
dulas elott igy szolt Ratanhoz:

— Ratan, ezt a pénzt neked
adom. Remélem, elég lesz egy
darabig a megélhetésedre.
Egész havi fizetését vette ki
zsebébdl. Ratan akkor gazdaja
laba elé vetette magat és fel-
kialtott:

— Kérlek, batyam, ne adj
nekem semmit, ne okozz ma-
gadnak gondot miattam! — s
ezzel elfutott.

A postamester séhajtott
egyet, felvette tutitaskajat, las-
san a csonakhoz ment. Ami-
kor a postamester beszallt, s
elinditotta a csénakot az esé-
t61 felduzzadt folyén, egy pil-
lanatig vissza is akart fordul-
ni, hogy magéval vigye ezt a
mindenkitl elhagyott arvat
— de a szél mar kifeszitette a
vitorldkat, s a cs6nak mar az
aradat kozepére keriilt, a fa-
lu messze mogotte maradt. A
postamester a haldlra gondolt,
a nagy elvéldsra, amely utdn
nines visszatérés.

De Ratan nem ismerte a
béleselkedést. Konnyekkel sze-
mében jarkalt a postahivatal-
ban, reménykedve, hogy baty-
ja egyszer visszatér, azért nem
tudott elszakadni ettél a hely-
tél, O milyen ostoba is az em-
beri sziv!

Halmi Ida gyiijteményébol

N Be Xy

Keresztapa

A hetvenes évek nagy film-
szenzéci6inak egyike volt Fran-
cis Ford-Coppola, amerikai
rendezd alkotdsa, a Kereszt-
apa. A sajté kapta fel hirét,
majd azok a turistidk, akiknek
médjukban 4llt wvalamelyik
nyugat-eurdpai varosban meg-
tekinteni. Az elragadtatott tar-

sasdgi beszdmolok és a targyi-
lagos szakelemzések azonban
egyben megegyeztek, abban,
hogy valdoban figyelemre mél-
t6 munkarél van sz6, s nem
olyan divatproduktumrdl, ame-
lyet kizdrélag valamilyen hol-
lywoodi cégmarka és az atla-
gos nézd szamdra elérhetetlen
lehet6ség fémijelez.

Azutan eljott az az ids, hogy
a Keresztapa elkeriilt hozzank
is, és mar nem szamitott Kki-
véaltsdgnak végignézni. Addig-
ra azonban mar — ahogy len-
ni szokott — a siker sikert
sziilt. Elkésziilt a folytatas,
amely tovabbszé6tte a Corleone
csalad sorsdnak alakulasat, és
méar a beszédtéma nem a Ke-
resztapa volt, hanem a Ke-
resztapa masodik része.

S itt 4lljunk meg egy pilla-
natra!

A folytatds: nem a leves fel-
melegitése vagy az eredeti cse-
lekményvonal toyéabbi epiz6-
dokkal valé megtoldasa, ha-
nem a témakdrnek: a maffia
vildgédnak az elsé résznél még
alaposabb bemutatésa, koriil-
jardsa. Ugy is mondhatndnk,
hogy a két rész egylitt, mint
valami roppant bliniigyi csa-
ladregény, nyujtja ezt az él-
ményt.

Mario Puzo, a forgatékonyv
iréja és az Gj Hollywood egyik
legmarkansabb képviseldje,
Francis Ford-Coppola, a ren-
dez6, a nagyvonaliian, gondo-
latgazdagon, mlvészi mabdon,
ugyanakkor roppant szérakoz-
tatéan, a szé j6 értelmében ha-
misitatlan mozit nydjtva mu-
tatja be a banditavilag kiala-
kuléasat, a politika, a gengszte-
rizmus, a gazdasagi élet ossze-

fliggéseit az Egyesiilt Alla-
mokban, kozéppontba allitva
egy Olaszorszagbh6l szarmazdé
csalad, a Corleonék sorsanak

_alakuldsat.

Korrajz, ami elénk tarul; a
szdzadel6 Amerikdjanak be-
mutatdsatél {vel a torténet, te-
remtodik meg a Corleone csa-
l4d hatalma, s valnak a kiilén-
féle békés és koznapi vallal-
kozasok a hatalom titkos, rej-
tett mechanizmusénak, az er6-
szaknak feddszerveivé. Minden
tobb sikd, mindennek jelentd-
sége van. Egy-egy lizletkotés a
nagyhatalmi maffia egy-egy
csatdja. A kis fliszeresinasbol
wtisztes” lizletember lett, job-
ban mondva maffi6zé, akinek
ténykedése mindinkdbb bele-
sz6]l mar nemcsak a gazdasagi
életbe, hanem a nagy politika-
ba is, olyannyira, hogy a de-
mokréacia, a szabadsag titokza-
tos mozgatérugék fliggvényévé
valik, egészen odaig, hogy ha
az allamelndk nem teszi azt,
amit kell, Ggy pusztiulni fog.

Francis Ford-Coppola j6l is-
meri a maga mesterségét. Gon-
dosan bonyolitja a cselek-
ményt, nem magyaraz felesle-
gesen, hanem éreztet. Levegs-
je van alkotdsanak, anélkiil,
hogy latvédnyos naturalizmus-
sa] abrazolna az erészaktételt.
S ami nem utols6 szempont,
bizik a szinészben, s tudja,
hogy egy-egy emlékezetes ala-
kitds révén mondanivaléja
szdrnyakat kap, és emlékeze-
tes marad. Nem beszélve ar-
rél, hogy a rokonszenv és el-
lenszenv, amelyet a jelleméb-
razolé egyéniségével, alakita-
saval kivalt, milyen plasztikus
hatast teremt. Ez olyan nevek-
nek koszonhetd, mint Al Pa-
cino (Michael Corleone), a
Woody Allen-filmekbdl jél is-
mert Diane Keaton (Kay Cor-
leone), Robert de Niro (Vito
Corleone) és a nemrégiben el-
hunyt nagy tekintély( szinész-
pedagégus, Lee Strasberg (Ha-
man Roth).

Abel Péter
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Az el6z6 szdmban a tandcsi
bérlakasokkal kapcsolatos
tudnivalokr6l adtunk téjékoz-
tatdst. Nem érintettiik még vi-
szont e téman beliil azt a kér-
dést, hogy mit kell tenni, hova
kell fordulni, ha az ingatlan-
kezel6 vallalat altal megalla-
pitott lakbérrel nem értiink

egyet.
Eszrevétel
a fakbérkozlés ellen

Az 1983. januér 1-én fennél-
16 lakasbérleti jogviszonyok
esetében a tandesi kezelési
4llami lakasok uj lakbérének
megallapitdsa és a hérlével
valé kozlése a bérbeadd fel-
adata, a févarosban az 1KV-é.
Az irasbeli kozlést a lakbér-
kozlési lapon maércius 31-ig
kellett a bérbeadénak megkil-
denie.

A bérlé a lakbérkozlési lap

adttanulmanyozdsa utan, ha
azt allapitotta meg, hogy a
bérbeaddé a bér kozlésénél

akar a komfortfokozat megél-
lapitasat, akar a lakas alap-
teriiletét, akar a csokkentd,
vagy noveld tényezoket ille-
téen tévedett, vagy szdmitasi
hibat kovetett el, a megalla-
pitott 6sszeg ellen a lakbér-
kozlés kézhezvételétél szami-
tott 15 napon bellil a bérbe-
adéhoz, a keriileti ingatlan-
kezel6é vallalathoz észrevételt
tehetett. Amennyiben a bérld
a kozléstol szamitott 15 napon
beliil nem tudott = kifogast
emelni, mert valamely rend-
kiviili korilmény ebben meg-
akadalyozta, még mindig le-
hetésége van ennek potlasdra.
A rendelet értelmében a ké-
sedelem okénak megjelﬁlésé-
vel legkés6bb 1983. junius 30-
ig észrevételt lehet benyujta-
ni. Amennyiben ezt a hatér-
id6t valaki elmulasztja, elve-
sziti azt a jogat, hogy kifo-
géasolja a megdallapitott 4j lak-
bér Hsszegét.

A bérbeadé az észrevétele-
ket, illetve a kérelmet 15 na-
pon beliil kételes elbirdlni, és
azok elfogaddsa esetén a mo-
dositott lakbérkdézlési lapot a
bérlé nevére megkiildeni. Ha
az eészrevétellel az ingatlan-
kezel6 vallalat nem ért egyet,
a kérelmet — 4&llaspontja is-
mertetése és a kifogasolt lak-
bérkozlési lap egyideji meg-
kiildése mellett — az Ingatlan-
kezelési és Epitési Féigazga-
tosag lakbérkozlési vitat fe-
litlvizsgdlé csoportjdhoz to-
vabbitani koteles.

Felilvizsgdlat

A csoport — szilikség esetén
szakérté bevondasaval 30
napon beliil koteles elbiralni
a kérelmet, és ha a bérld ész-
revételével egyetért, hataroza-
tot hozni. A bérbead6t hata-
rozatdban felhivija arra, hogy
az irdnymutatisdinak
megfeleléen — a bérkozlést a
bérlé részére készitse el, és
kézbesitse. E hatérozatot a
bérlének is megkiildik tajé-
koztatas céljabol.

Amennyiben a bérlé észre-
vétele megalapozatlan, a feliil-
vizsgalé csoport hatérozatéa-
val a lakbérkozlést helyben-
hagyja. A hatdrozat ellen to-
vabbi fellebbezésnek
nincs. Rendkiviili jogorvosla-
ti lehetéség azonban még min-
dig van, mégpedig ez ellen a
jogerds hatédrozat ellen  egy
éven beliil feliilvizsgdlati ké-
relemmel lehet fordulni a f6-
varosi, illetve a megyei tanacs
vb-titkdrahoz. Ezzel a lakbér-
feliilvizsgalati eljaras folyta-
tédik, azonban a megéallapi-
tott Gj lakbért ennek ellenére
meg kell fizetni. Ennek a
rendkiviili jogorvoslati elja-
rasnak nincs halaszté hatélya,
tehat érvényesen nem Ilehet
hivatkozni ra, és megtagadni
a lakbérfizetést.

A nyugdijasok
lakbérkedvezménye

A lakbér emelésének ellen-
sulyozasara a nyugdijasok szo-
cidlis tamogatasban részesil-
nek. Onmagiban az a tény,
hogy valaki nyugdijas, még
nem jelent szamara Kkedvez-
ményt a lakbér kifizetéséhez.
Tovabbi feltételek is sziiksé-
gesek, nevezetesen, hogy 1983
julius 1-én mar jogosult le-
gyen nyugdijra, a lakast egye-

helye

diil bérelje, és havi nyug-
dijszerd ellatasa az 5000 fo-
rintot meg ne haladja. Ha bér-
16tarsként bérli a lakast (pél-
daul hazastars), akkor a bér-
16tarsak egylittes nyugdijanak
egy fore es6 Osszege sem ha-
ladhatja meg az 5000 forintot.
Amennyiben csak a bérlétar-
sak egyike nyugdijas, a masik
még dolgozik, szocidlis tamo-
gatast csak akkor kaphat, ha
a kettdjiik keresetének egy fére
esd Osszege nem tébb, mint
5000 forint.

A havi nyugdijosszeg kisza-
mitasandl csak a nyugdijszerd
tarsadalombiztositasi ellatast,
allandé szocialis tamogatast
kell figyelembe venni, és a
mas forrasb6l szarmazé eset-
leges keresetet vagy jovedel-
met figyelmen kiviil kell hagy-
ni. Azok a bérlék, akik 1983.
jualius 1. utdn lesznek nyug-
dijasok, tovabba azok a nyug-
dijasok, akik ez id6 utdn lesz-
nek bérlék, szocialis tamoga-
tdshan nem részesiilnek, A
rendelet bizonyos kivételeket
tesz. Rendkiviil indokolt eset-
ben, méltanyossagboél, legfel-
jebb havi 150 forintig kaphat
a nyugdijas szocidlis tamoga-
tast. Kiilonos méltanylast ér-
demlé koriilményként vehetd
figyelembe, ha valakinek a
nyugdija, illetve nyugdijszer(
ellatdsa nem haladja meg a
mindenkori nyugdijminimu-
mot. Bérlakdsdnak mérete| a
jogszabalyban meghatéarozott
lakasigénye mértékének alséd
hatdrdn van, tovabba anyagi
és szocidlis korlilményei olya-
nok, hogy a lakbér megfizeté-
se megélhetését veszélyezteti.
Jogosult lehet példaul ilyen
tamogatasra az az egyediilallé
oregségi nyugdijas bérld, aki
egyszobas lakasban lakik, ha-
vi nyugdija jelenleg a 2200 fo-
rintot nem haladja meg, és
rendszeres gondozéasra, apolas-
ra szorul.

A kivételes szocidlis tamo-

gatas folyositasa a kérelmet
elbirdlé szerv mérlegelésén
mulik. Addig illeti meg a

nyugdijas bérlét, amig szemé-
lyi korlilményeiben olyan val-
tozas nem all be, amely a ta-
mogatas megvonasat indokolja.

A kivételes szocidlis tamo-
gatas iranti kérelmeket a he-
lyi tandcs egészségligyi felada-
tot ellaté szakigazgatasi szer-
véhez kell benyujtani, a kére-
lemhez igényl6lapot kitdlteni
nem kell. A kérelemben meg
kell jelélni azokat a koriilmé-
nyeket, amelyek alapjan a
szakigazgatési szerv donteni
tud. Igy fel kell tiintetni a
megéallapitott lakbért, a lakas
szobaszamat, a lakasban laké
személyek szamat, az igényls
szocidlis, egészségligyi koriil-
ményeit, valamint esatolni kell
a nyugdijszelvényt is. A szo-
cidlis tdmogatas Osszege az
1983. julius 1. és 1984, jlnius
30. kozott fizetett lakbértobb-
let dsszege, de havonta legfel-
jebb 150 forint. Vagyis a ko-
rabbi és az Gj lakbér kozotti
kiilénbség 30 szazalékanak
megfeleld Gsszeg lesz a hoz-
zajarulas, ha az nem tébb 150
forintnal.

Elveszti a jogat a nyugdijas
a szocidlis tamogatdsra, ha
ﬁgy véllal munkat, hogy nyug-
dlj?nak folyésitasat sziinetel-
teti, viszont ismét visszakapja,
ha az aktiv munkat abbahagy-
ja, és ismét nyugdijat folyosi-
tanak szdmara.

Eléfordulhat olyan eset,
hogy a bérl6 koériillményeinél
fogva t6bbféle jogcimen lehet-
ne jogosult szocialis tdmoga-
tdsra. A jogszabaly alapjan
szocidlis tamogatas viszont
csak egyféle jogeimen jar.
Ilyen esetben a jogosult va-
laszthat, hogy a tamogatasra
mglyik jogeim alapjan tart
igényt. A tamogatast ilyenkor
a bérlére nézve kedvezibb
jogeimen kell folyésitani.

Ha a szocidlis tdmogatasban
részestilé bérlé meghal, és ha-
zastarsa, élettarsa vagy bérls-
tdrsa megfelel a korabban
mar kozolt feltételeknek, tgy
résziikre éppugy folyodsitjak a
megallapitott szocialis lakbér-
tdmogatas Gsszegét, mint a ko-
rabbi bérlének.

A szocidlis tamogatast a
nyugdijas ugy kérheti, hogy a
lakbérkozlést kovetéen a lak-
bérkozlé  szervtsl, IKV-tél,
HKI-t6] igénylélapot kér. Egy
lakasra csak egy igénylélapot
adhat ki a lakbérkozld, azt hi-
telesiti, és a kiadas témyét
a lakbérkozlo lapra ravezeti.
A hitelesitett igénylélapot ki-

toltve kell a postdn a nyug-
dijfolydsité szervnek megkil-
deni. Amennyiben sikeriilt az
igénylolapot ugy megkiildeni a
nyugdijfolyosité szervnek,
hogy az aprilis 15-ig beérkez-
zen, akkor mar az 1983. julius
havi nyugdijjal folyésitani fog-
jédk a szocidlis tamogatast. Ha
kés6bb érkezik be az igényl6-
lap, akkor az azt koveté 60
napon beliil kezdik meg a ta-
mogatast folyositani. Az elsé
foly6sitds az elmaradt hoéna-
pokra jard oOsszeget is tartal-
mazni fogja.

Hitelfeltételek,
kedvezmények

Azok a csaldadok, amelyek
nem jutottak tanacsi bérlakas-
hoz, és épitkezni akarnak,
vagy mar meglevé lakasukat
szeretnék béviteni, korszertisi-
teni, a jelenlegi hitelfeltételek-
kel sok segitséget kapnak az
allamtol, hogy egyenletesebb
teherviselés alakuljon ki az al-
lam és a lakossag kozott, mind
az épitésben, mind a fenntar-
tasban. A személyi tulajdonu
lakds épitésének tamogatasa-
ban megszlint az eddig fenn-
allott teriileti és épitési for-
mak szerinti kiilonbség. Az a
cél, hogy a tamogatasok ne az
épitési formakhoz és telepiilés-
tipusokhoz, hanem a kozos
héaztartasban él6 csaladtagok
és eltartottak szdméhoz iga-
zodjanak. Jelenleg a csaladi
héz épitése és a tarsashaz-
szeri épitkezési forma isme-
retes. Mindkett6htz egységes
kamatozassal, de eltérd osszeg-
ben nyujthaté tdmogatas. Az
épitkezésekhez a csalad jogos
igénye szerint kedvezményes
kamatozési hitel adhaté., Az
OTP tarsashdz épitésénél a
kéltségvetés 70 szazalékat fo-
lyésithatja hitel formaéajaban.
Minden esetben figyelembe ve-
szi a csaladtagok létszamat, az
6ket megilleté jogos lakasigény
mértékét, Ha azonban az épit-
tetd6 — eltérve a csalad létsza-
mahoz igazodé jogos igénytdl
— nagyobb vagy koltségesebb
lakast kivan létesiteni, a ked-
vezményes kolesénon feliil a
takarékpénztartél bankhitelt
vehet fel a koltség 70 szaza-
1ékan beliil. Ilyenkor az OTP
mérlegeli, hogy a tdébbletkolt-
ség mennyire indokolt, milyen
az épitteté vagyoni helyzete,
jovedelme.

Csaladi haz
kedvezményes kolcson az épi-
tési Osszeg 60 szazalékaig ter-
jedhet. A kedvezményes kol-
csonrész utan a kamat ming-
két épitési formara évi 3 sza-
zalék, a torlesztési id6 legfol-
jebb 35 év. Az épitési koleson
a sajat megtakaritott pénz ki-
egészitésére szolgdl. A tarsas-
héazat épittetbnek az épitési
koltség 30, csaladi haz ese-
tén 40 szazalékat sajat meg-
takaritassal kell rendeznie.

Az épitteté kérésére — a
kedvezményes kamatozésu
koleson visszafizetésekor — fo-
kozatosan emelkedd, vagy
csokkend részletet lehet meg-
allapitani. Akinek a jovedel-
mi helyzetében varhatdéan lé-
nyeges valtozas all be, példaul
a feleség gyesre megy, a férj
katonai szolgdlatra vonul be,
a koleson visszafizetésekor to-
vabbi kedvezményben része-
siilhet, Ggy, hogy a torlesztést
atmenetileg az OTP csdkkenti,
esetleg fel is fliggeszti.

Sokan gy oldjik meg la-
kasgondjukat, mint mar ko-
rabban emlitettiik, hogy a
mar meglevé lakast bovitik,
korszer(sitik. E kategérian be-
lil lehetéség van lakasok, la-
kéhéazak, felGjitasara, miszaki
megosztasara, kisebb lakédsok
Osszevondsara, nem lakas cél-
jara szolgalé helyiségek lakds-
sa alakitasara, lakdsok kozmi-
vesitésére, lakasok, lakohazak
utélagos hdszigetelésére, meg-
hatéarozott energiatakarékos
fitési modokra vald atallasra.

Az ilyen jellegi munkala-
tokhoz is nytjt tamogatast az
allam. Az igénybe veheté kol-
cson mértéke a mindenkori
hitelpolitikai elvektdl fiigg. A
kérheté hitel felsé hatara az
épitési koltség 70 szazaléka.
Ezen beliil nytjt az OTP ked-
vezményes (3 szézalékkal ka-
matozd) épitési, illetve bank-
kolesont.

Dr. Mozsolits Beata

(Tajékoztaténkat  folytatjuk)

épitésénél a.

Nemcsak a févarosban

RONTOPALOK

A kozdsség erkolcsi és anyagi kara

A mault esztendei télvégén
postasszakértékkel jartam ora-
kig a gyéri utcdkat — telefon-
tol telefonig. Tapasztalasunk
elképeszt6. A vérosban és a
kornyékén elhelyezett kilenc-
ven nyilvianos telefonallomés
koziil egyetlenegy mnem sok,
de annyit sem talaltunk, ame-
lyiknél ne lett volna valami
hiba, valami hidnyossag. Az
ismeretlen rontépalok vandal
rongédlasa miatt a posta éven-
te sok szdzezer forintot kolta
javitasukra. Mégis gyakran
megesik: a nyilvdnos telefon-
késziilék haszndlhatatlan, mert
valaki elrontotta.

Kulénés élvezet

Mi a célja a rongdlasnak?
Nem tudni. Mit lehet tonkre-
tenni egy telefonfiilkében?
Néhany példa a sok koziil:

Gyobrott, a Bajesy-Zsilinszky
uton, az 1l-es postahivatallal
szemben két telefonfiilke &ll.
Az egyik helyi, a masik tavhi-
véasos késziilék. Telefonkonyv
nines. Még a csavarokat is el-
loptak. S6t, az egyik fiilkének
még az ajtajat is. Itt 411 egy
esztendeje, és mar o6tvenszer
javitottdk, A Munkasér nut
68-as szdmu lépcs6haz el6tti
fiilkén mar messzirdl hirdetik
a piros bet(ik: , Tavhivé tele-
fon”. Kozelebb érve lathaté
az aprébb betlis figyelmezte-
tés: ,,A telefon életet menthet.
Vigydzzunk ra!”’

Nem vigydzunk. Valaki el
akarta lopni a késziiléket, de
nem tudta leszerelni. Meg-
kezdte a fiilke hatlapjanak ki-
tépését. Megzavarhattdak, mert
a tenyérnyi nyilas kifaragésa
utan odébballt a tettes. A Ko-
dély Zoltédn Gt 16-os lépeséhaz
kodzelében helyi hivéasra al-
kalmas régi késziilék. A fiilke
ajtajat ellopték.

Szabadhegy. Kiilvaros. Nagy
sziikség van a telefonra. Aki
akar, talal is, A Jo6zsef Attila
ut két kilométeres szakaszan
négy késziilék van. Az elsé, a
legijabb, a Virts Hadsereg ut
és a Jozsef Attila Gt kereszte-
zO6désében. Par hetes készii-
1ék, de a pénzbedob6t mar
osszelapitottdk ... A feliras
mindenkit figyelmeztet: ,,Do-
hanyozni tilos!” A fiilkében
mégis eldobott cigarettavégek.
A kis padra valaki nem a tés-
kajat tette, hanem a séros
labat... A Vak Bottyadn ut-
cénadl levé fiilke ajtajat elgor-
bitették. Herkulesi eré6 kel-
lett hozza. A telefonkényvet a
228. oldalig, késsel kivagtak.
A templom el6tti késziilék
nem mikodik. A jobb oldali
tivegfalat kilitotték. A szilan-
kok milli6 darabban ott ék-
telenkednek a fiilke koril...
A Fehérvari Gt és a Jozsef At-
tila at sarkan levé fiilke olda-
la kitépve, a telefonkdnyv
megrongdlva, A fiilke beliil —
finom szavakkal élve — olyan,
akar a disznodl.. .

Az Erfurt uteca 16. el6tti fiil-
kérdl levagtdk a lancos kézi-
beszélét. A fontosabb telefon-
szamokat hirdeté kis tablat

letépték .. .f Az Ifjusdg korat

80-as szdmu haz el6tt helyi
hivasa allomdas all. PAar hete
itt még tavhivasos késziilék

L S
Népszeri autés folybira-
tunk, az Auté-Motor idén

nyolcadik alkalommal rende-
zi meg a ,Keressiik a legjobb
gépjarmivezetot gyalo-
gost” elnevezésli kozlekedés-
biztonsagi vetélkedé soroza-
tot. A postds gépjarmiivezeték
koziil az els6 években egyéni-
leg vagy intézményesen mar
tobben részt vettek ezen a
nagyszabasu rendezvényen,
felfrissitve elméleti és gyakor-
lati kozlekedési ismereteiket.

Az elmult évben a postai
részvételt az V. orszdgos pos-
tds KRESZ-verseny és az
Aut6-Motor vetélkeds Ossze-
kapcsoldasaval Ugy szerveztiik
meg, hogy a postais KRESZ-
verseny legeredményesebb tiz

volt, de elloptak. Mivel a
postdnak nem volt kéznél
korszer(, draga készliléke, a
szakemberek folszerelték a ré-
gi tipusit, hogy a kornyék la-
kossaga ne maradjon telefon
nélkiil,. A vandalok persze
nemcsak a telefonfiilkét, ha-
nem a mellette 4116 rendérsé-
gi segélykérét is megrongal-
tak. Nem mikodik. S6t, a vas-
labakon allé postaladat is el-
gorbitették ... Az Ifjisag kor-
ut 7-es szadmu haz el6tti tele-
fonfiilke ajtajan kilitotték az
tiveget... A posta Ujabban
dr6thalés tlivegeket helyez a
fiilkékre. A wvanddlok kala-
péacsainak azonban ez sem tud
ellendllni...

Mibe kerdil ?

Ezek utdn igy aggoédtam:A
miszakiak sziinteleniil dton
vannak és rendszeresen ellen-
oOrzik a késziilékeket. Egy-
egy nyilvanos allomashoz més-
naponként jutnak el. Ugy is
mondhatnék: mindent meg-
tesznek azért, hogy ezek a se-
gélykéré berendezések — mert
els6sorban ez a rendeltetésiik
— dllandban iizemképesek le-
gyenek. Ennek ellenére meg-
torténik, hogy o6rdkra vagy
egy teljes napra telefon nél-
kiil marad egy-egy utca la-
kossdga.

A posta tavaly majd 700 ezer
forintot koltott a nyilvanos
alloméasok javitasara, ismét-
lem: csak a nyilvanosokéra,
azokra, amelyeket béarki hasz-
ndalhat... vagy rongalhat, ha
futja tehetségébdl, eszébdl,
energidjab6l — embertelensé-
gEbAl.

A viharok és a véletlen ka-
belszakitdsok tébb mint 300
ezer forint értékd kart okoz-
tak a postdnak és a telefond-
l6knak. Vagyis Gyér-Sopron
megyében a posta telefonkdra
— igen szerényen szamolva —
csaknem egymillié forint volt
a mult esztendbben. Ezt az
osszeget konnyedén megtaka-
rithattuk volna, hiszen zémme]
szandékos és vigyazatlan ron-
galdsokrél van sz6. Ezt az
Osszeget valami hasznos, szép
célra hasznélhatta volna a
posta, mondjuk a szolgélta-
tasok fejlesztésére vagy a
munkakdriilmények javitdsa-
ra.

Az egymilli6t a postasok
azért nevezik ,szerény sza-
mitdsnak”, mert az elmaradt
hasznos nincs benne. Addig
ugyanis, amfig a késziilékek,
illetve a telefonvonalak {ize-
men kiviil vannak, holt téké-
nek mindsiilnek. Becsiilt ada-
tok szerint a posta ilyen kéara
megkozelitéen ugyanannyi,
mint amennyit a javitasokra
koltott,

Minden gondja és tébblet-
kiadéasa ellenére a posta — te-
kintettel a lakossdg tisztessé-
ges, kulturalt tébbségére
allandéan fejleszti a nyilvdnos
telefonhéalézatot és vele kap-
csolatos  szolgdltatésait. Az
idén hasz nyilvanos allomést
létesit és erre a munkara tébb
mint 2 millié forintot kolt. ..

Van-e valtozas ?

Mi tortént egy év alatt? Egy
hétvégén megint végigjartuk a
varost a szakemberekkel a
minap. Azt kutattuk ismét:

versenyzbéje kozvetleniil részt
vehetett az orszagos dontében.

Ebben az évben — az Aut6-
Motor felhivasiara — a posta-
igazgatésagok és a Posta Koz-
ponti Jarmitelep intézménye-
sen csatlakoznak az orszagos

vetélkedbsorozathoz, erkdlesi-
leg és anyagilag egyarant téa-
mogatva annak sikeres lebo-
nyolitasat. A megallapodas
értelmében postaszerveink a
kozigazgatasilag hozzajuk tar-
toz6 megyei dontékre két-két
versenyz6t kiildhetnek. E ver-
senyz6ket héazi vetélkedékon
valasztjdk ki. Versenyzéink a
megyei versenyekrél kertilhet-
nek az orszagos dontdbe.

A vetélkeddsorozaton leg-

jok-e a késziilékek? Ugy szol-
galjdk-e a lakossag kényel-
mét, ahogy azt a posta szeret-
n.é')

Nem. A késziilékek kozott
megint nincs egyetlenegy se,
amelyik  teljesen  hibdtlan.
Annak ellenére hibas vala-
mennyi, hogy a posta mfsze-
részei valtozatlanul egy-egy
nyilvanos &llomashoz masna-
ponként eljutnak. Ilyenkor
persze nemcsak a hibat jegy-
zik fel, hanem ki is javitjak
azokat, amelyek a helyszinen
kijavithatok. A nyilvanos &l-
lomésok hibadit zommel ismét
a szdndékos rongdlds okozta.
Ezzel nemcsak a posta kara
novekszik, hanem a lakossaig
tisztességes  tobbségének a
mérge és haragvasa is, mert
a megrongélt késziilékekrdl
hidba akar, nem tud telefondl-
ni.

Csak izelit6iil ismét néhany
rongalast: Ujvarosban, az
Otemetdé téri 4Allomds nem
mikodik. A fililke hatlapjat
kivajtak, a kéabelt Kkicibaltak.
A Hid utea 2. szam alatti épii-
let elétti fiilke, bar szem el6tt
van, mégis volt batorsaga va-
lakinek kitépni az oldalfala-
kat tarté aluminium lemezt.
A Nagy Sandor utca és a Sta-
dion utca keresztezédésében
levé fiilkének harom oldal-
tivege koziill harom hianyzik.
Nem torték ki, mert szilankok
nincsenek sehol. Kiloptdk, A
vanddl pusztit6 a tet6t is ma-
gaval vitte. A Sport utca 20-
as szamu héaz el6tti fiilke fel-
irata csak hirdeti: A telefon
életet ment. Vigyézzunk ra!”
Valaki megestufolta a kérést.
A késziiléket tonkretette, Nem
miikédik. A Jézsef Attila tton,
a templom el6tti késziilék fiil-
kéjét nemrég livegezték. Egyet
maris kitortek. A telefon-
konyv tépett, gyflirétt, azott,
mert a szél beveri az esét.

A jo példa

A Jbzsef Attila Gt és a Fe-
hérvari ut keresztezédésében
levé fiilkénél harman véarakoz-
nak, hogy telefonalhassanak.
Odadllunk mi is, Kiss Ferenc,
aki az imént telefonalt, ezt
mondja:

— Nem kért két forintot, de
volanat adott. Beviszem a
pénzt a postdra.

— Kioszonjiik, de ne tessék
faradni, majd mi elintézziik —
mondja neki magat igazolva
Németh Andrds, Gyér 1 pos-
tahivatal vezetdje.

Amikor visszaérkeziink az
1-es postara, Unger Janosné
vezetGhelyettes ezzel fogad
benniinket:

— Ilyen még nem volt a
gybri posta torténetében. Az
imént jart itt egy férfi, mar-
kédban ezzel az 6t darab tiz-
forintossal. Kozolte, hogy az
Arpéad ut és a Lenin 1t keresz-'
tez6désében levé fiilkébsl be-
szélni akart, de a késziilék
nem mkoédstt. Vonal helyett
adott neki 6t darab tizforin-
tost. Ezeket hozta be, kérdez-
ve, hogy mit csindljon ve-
Rk, 47

A férfi neve: Csongor
Ldszl6. Gyorott, a Munkasér
ut 19-ben lakik.

Ilyen is van.

Sindular Anna

eredményesebben szerepld
postaszerv elnyeri az OKBT és
az Auté-Motor &altal 1981-ben
alapitott vandorserleget, a
legeredményesebb postds ver-
senyz0 pedig — az esetleg el-
ért egyéb nyereményeken ki-
viil — a posta vezetbéinek 3000
forintos kiilondijdban része-
siil. Ha csak ezt tekintjiik, ak-
kor is van miért versenyezni.
De ne hagyjuk figyelmen ki-
viil az Aut6-Motor &ltal ki-
osztand6é Osszesen 500 000 fo-
rint érték dijakat és a f6di-
jat: egy személygépkocsit.

Eredményes felkésziilést és
sikeres ‘szereplést kivanunk a
postds versenyzéknek.

Fekete Antal
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Domttya és tarsai

Dorottya eltévedt. Ezuttal
nem Kaposvarra ment tarsat
keresni, hanem a matészalkai
postds KISZ-esek farsangi mu-
latsagara. Itt sem kellett csa-
16dnia, a délutani msor és a
kés6 éjszakdba nyulé tancmu-
latsag alatt igen j6l érezte ma-
gat a bal egész kozdnségével
egyiitt. A sikert ugyan most is
meg kellett osztania, ha nem
is a széptevé Oporral, de it-
teni vetélytarsa, a postds holld

Mils coak lovalenidint wedi. ..

sem adta aldabb: a postai hét-
koznapokon ellesett és rigmu-

| sokban kozreadott pillanatfel-

vételein — raismerve a model-
lekre — az egybegyitltek igen-
csak jol szérakoztak.

Ha a bal férumnak tekint-
heté, éjfél utdn hozott hata-
rozatdt végre is kell hajtani,
Eszerint: jovére ismét talal-

* . koznak. Felelés a klubvezetd.

Kubinyi Csabdné

Négyszeres aranykoszorus

A teriileti szakszervezeti bi-
zottsdg iranyitdsa alatt allé
debreceni Kirdly Zsuzsanna
Ifjusdgi Klub 1982, évi mun-
kéja alapjan immar negyedik
alkalommal nyerte el az Arany-
koszorus Ifjusdgi Klub cimet.

Mig a megyében héarman,
Debrecenben egyediil 6k kap-
tdk meg e kitiintetést. 1974 6ta
ezenkivill otszor Kivalé Ifja-
sagi Klub cimet és egy alka-
lommal a Vojtina babegyiittes-
sel kozosen nivédijat kaptak.
A Kkitlintetést marcius 26-4n,
"Balmazijvaroson egésznapos
klubtalalkozé keretén beliil
vették at, 2000 forintos vésar-
l4si utalvannyal egyiitt. Ezt a
klub felszereltségének javita-
sara kivanjak felhasznalni, A
klub vezet6jével, Végh Laszlo-
val beszélgettem a klubéletrdl,
az elért eredményekrol.

— Tudom, hogy 1981-6ta ve-
zeted a klubot, s az sem titok,
hogy egy 36l milikodd, tobbszo-
rdsen kitiintetett klub irdnyi-
tdsdt vetted dt. Hogy érzed, si-
keriilt-e dthidalni a wvdltdssal
jaré nehézségeket?

Kezdetben igen nehéz
helyzetben voltunk, hiszzn az
orokolt kapesolatokhoz ujakat
kellett kiépiteni. A klublagsag
is véltozott. Feladatunknak te-
kintettiikk egy rend zeres klub-
tagsag kialakitdsat, természe-
tesen ehhez megfei2lé progra-
mokat kellett szervezni, hogy
klubunkat vonzéva tegylik.

— Ugy érzem, ez sikeriilt,
hiszen mult évi munkdtok
alapjan ismét elértétek az 1980.
évi szintet. Mit gondolsz, mi-
nek koszonhetitek e kitiintetd
cim elnyerését? :

— Valtozatos, vonz6 és ami
nem elhanyagolhaté, minden-
kit érdeklé programokkal ki-
vantuk fejleszteni a klubtagok
és a klubba esetenként lelato-
gaték 0nallé gondolkodéasat,
kezdeményezé készségét. Ugy
vélem, ezen a téren legna-
gyobb az elbrelépés. A vitak-
hoz egyre tobben mertek hoz-
zasz6lni, sajat est rendezését,
vetélkedok Osszeallitasat val-
laltdk a klubtagok. Legakti-
vabbak: Kdésa Ott6, Jénds Pé-
ter, T6th Janos, Murdnyi Ji-
lia.

— Melyek voltak a legked-
veltebb, illetve legldtogatot-
tabb rendezvények?

— Tavaly tobb jelentés deb-
receni festémivésszel megis-
merkedtiink, s 6k szivesen
hoztak el egy-egy kiallitasi
anyagukat klubunkba. Csak
néhany koziiliik: Horvdth Ist-
vdn, Olah Tibor, Szabé Anté-
nia. A mivészek és klubunk
tagjai kozott mindig éles vita
alakult ki. Most mar a masodik
tarlatot lathatjuk a klub falain
tagsdgunk munkéibdl, s erre
nagyon biiszkék vagyunk.

— Sikeresen folytattuk a
klub zenei rendezvényeit, me-
lyeknek misorat a Debreceni

#

' | kapta,

MAVY Filharmoénikusok és a
Debreceni Fuvésotos adta.

— Nagy érdeklédést valtott
ki az Utazas a fold koriil so-
rozatunk is, melynek két na-
gyon sikeres estje volt: Boros
Lajosnak a Rote Liederr6l és
Széradi Sdndornak Mong6lid-
rél sz6lé6 élménybeszamoldja.
El6bbi a humorfesztivalra irt
msorat is bemutatta.

~~ Nemcsak rendszeres, ha-
nem alkalmi programjaitok is
vannak. Melyek ezek?

— A j6l bevalt sorozatok
mellett szem el6tt tartottuk a
mindig nagy sikert elérd kony-
nyedebb, jatékos esteket, fejto-
réket, vetélkedéket. A FIN-na-
pok keretében veterantalalko-
z6t rendeztiink, itt id6sebb pos-
tas dolgozok mesélték el a fel-
szabadulas utdni idék hangu-
latat.

— Kordbban az volt a gond,
hogy kevés a postdasfiatal és
nem tul nagy a ldtogatottsdg.
Viltozott-e a helyzet?

— Sikeriilt kialakitani egy
20-25 f6s klubtagsagot, amely
minden rendezvényiinkén
rendszeresen részt vesz Ezek
haromnegyede postéasfiatal. Ti-
zen-tizendten alkalmanként la-
togatjdk rendezvényeinket,

— Mit prébdltatok tenni,
hogy még tobb rendszeres ldto-
gatétok legyen?

— Klubunk nyitott jellegd.
A KiSZ-alapszervezetek 4&ltal
szervezett o©nallé klubestek
rendszeresebbé és szinvonala-
sabba tételét szorgalmazzuk.
Ugy érezziik, hogy az irdsos
propagandén foliil, a szébeli
meggybzést kell erdsiteniink.

— A sport nem kimondottan
a klub profiljaba tartozik,
azonban ebben is értetek el si-
kereket.

— Igen, az elmult évben
ezen a téren is eldreléptiink.
Kiilonb6z6 sportagakban
(sakk, teke, asztalitenisz, lo-
vaglas) hézi versenyeket ren-
deztiink és kispalyas labdaru-
gasban két kupat is elnyertiink.
Ezek a sportversenyek, kirdn-
duldsok is hozzajarulnak a
klubtagsig @©sszekovacsoldda-
sahoz.

— Befejezésiil halljunk né-
hdany gondolatot ez évi tervei-
tekrol!

— Eves munkaterv alapjan
dolgozunk. Ebben az évben is
folytatjuk a koradbban mér jél
bevalt sorozatokat, vetélkedé-
ket, 1-2 nevesebb eldadét is
szeretnénk meghfvni., Osszel
mi lesziink hazigazdai a pos-
tas klubvezetSk orszégos ta-
nacskozasinak. Ett6]l az évtél

-a Vojtina babegyiittes mellett

a Karikas népzenei egyiittesre
is épithetiink, ami még szine-
sebbé teszi programjainkat.
Munkanknak a tszb tdmoga-
tdsa mellett a klub technaikai-
lag aranylag jol felszerelt he-
lyiségei tdg teret nyujtanak.

— A kitiintetéshez gratuld-
lok, tovdbbi sikeres munkdt
kivdnok.

Kozempel Zsuzsa

Ahol az emberré nevelés kezdddik

KI TUD STEBBEN MESET MONDANI?

Az alacsony széken az 6v6-
néni mesél, A nagy szényegen
el6tte kuporgd apré emberkék,
s hatrébb helyet foglalé ven-
dégsereg egyarant lebilincselve
hallgatja a rajzos tablakkal,
szines kartonbdl kivagott figu-
rdkkal, bdabokkal illusztralt

|| torténeteket a kisgidakrol és a

farkasr6l, a vildgga ment
nagyfilli csacsirél, Siin Ba-
l4zsrél, a csillagszemf(i juhasz-
r6l, a kiskakas gyémant fél-
krajcarjardl. Egy-egy izgalmas
fordulatndl a gyerekek bele-
belekiabdlnak a cselekménybe,
s amikor az 6v6 néni a torok
csaszar hangjat utdnozva, igy
sz6l a kiskakashoz: ,hadd te-
gyem a krajcart g b6 bugyo-
gém fenekébe”, a kicsik han-
gosan hahotéznak,

A szinhely a Postds Mive-
16dési Kozpont diszterme, ahol
a mivelédési bizottsag
szervezésében — médrcius 24-
én elsé i{zben rendezték meg
a postds O6vodai dolgozbk or-
szégos vers- és prézamondo
versenyét. A Szocidlis Hivatal
feliigyelete alatt m(ko6dsé Ba-
thori utcai bdlesdde és a Ché-
zadr Andras, a Rabinovies, a
Verseny utcai, a Krisztina kor-

uti, a Gorkij fasori, a Szent !

Istvan téri, valamint a szegedi
postds 6véda tizenhét ,mese-
mondé mesterének” teljesit-
ményét nehéz volt rangsorolni,
hiszen ahdny produkei6, any-

nyi pedagégus egyéniséget is- _

mert meg a hallgatésag.

Az elsé dijat Mdrtonné Sza- |

b6 Gabriella szegedi 6vond
a rendkivilli o&tletes
kellékeivel keltett azonnali
érdeklédést a gyerekekben,
akik az asztalra kirakosgatott
figurdkat mar a mese kezdete
el6tt felismerték, s izgatottan
mutogattak r4 a pirosbegyes
kiskakasra, a papirmasé varra,
a torbk csdszdrra, A masodik
helyezett Benked Katalin (Gor-
kij fasori 6voda) esupan hang-
jat, alakité készségét hasznal-
ta eszkoziil, Ezt azonban olyan
szinvonalon, hogy barmikor
kidllithatnd a radiéban esti
mesét mondé mvészek mellé,
Ma4s, de legaldbb ilyen sikeres
mobdszert alkalmazott, és szin-

tén szép eredményt ért el a
harmadikként dijazott Szaba-
dos Tiborné (Rabinovics ut-
cai 6voda), Az els6 harom he-
lyezett értékes targyjutalmat
nyert.

Pet6fi Séndor: Arany Laci-
nak cim versével aratott
osztatlan sikert Téthné Gyalus
Marta (Chazar Andras utcai
6voda), s a répardél sz6lo, szin-
tén képekkel illusztralt mesé-
jével Szabdé Mihdlyné (Szent
Istvan téri 6voda), aki ugy fe-
jezte be frappansan a mulat-
sdgos torténetet, hogy egy
nagy zacskoébdl valédi répasze-
leteket osztott szét a gyerekek
kozott.

Miés-méas otletéért, eldadas-
modjaért kapott dicséretet a
mazas cseréptial ajandék mel-

16 Somogyi Agnes (Szeged),
Erdélyi Bea (Verseny utcai
dvoda), Mezéfi Laszléné

(Krisztina korati 6voda), va-
lamint Szatke Ldszléné és

Zsarnbéczai Andrea (Rabino-
vics utcai 6voda). Nem lenne
méltanyos azonban, ha Kki-
hagyndnk a tobbi versenyz6t:
Rdcz Péternét, Kiss Gergely-
nét, Pataki Istvinnét, Cser-

.novszky Jozsefnét, Povdzsony

Jézsefnét, Ragoncza Gabriel-
lat, Blaskovics . Joézsefnét, hi-
szen ha mindenki nem is ke-
riilhetett a dijazottak kozé,
mesemondo6i, pedagégiai felké-
szliltségiik miatt a legkevéshé
sem Kkellett restellkedniiik.

A zsiirizésben Szécsi Vilma,
a Budapesti Gyermekszinhaz
miivésze, Németh Istvdnné, a
Postasok Szakszervezete szo-
cialpolitikai csoportjanak ve-
zetbje és dr. Igléi Karolyné
6vodai szakfeliigyelé mako-
dott kozre. A sok jo el6adas-
b6l nem volt konnyl kivalasz-
tani a legjobbakat. Az értéke-
1és szempontjainak (a mesélé
személyisége, az osszbenyomas,
az artikuldcié, a hangsily, a

megelevenitési készség, az ér-
zelmi toltés, a kicsik aktiviza-
lasa), ugyanis szinte minden
neveld eleget tett, sokan azt is
bebizonyitva: énekelni, verse-
ket mondani, rajzolni legalabb
olyan j6l tudnak, mint elbe-
szélni.

A résztvevok egyéni mélta-
tdsa utan a zsiiri elndke azzal
a reménnyel zarta a jévében
kétévenként megismétlendé
versenyt, hogy a jelenlegi, el-
s6 ,,mérko6zést” legalabb ilyen
magas szinvonali taldlkozok
kovetik. A nagyobb kozonség
el6tt is médot kindlva a pos-
tds gyermekintézmények dol-
gozdinak arra, hogy bebizo-
nyitsdk: a mese eszkozeivel
szintén képesek szolgdlni a
tarsadalom egyik legszebb cél-
jat, a rajuk bizott gyermekek
érzelmileg gazdag emberré ne-
velését, ami bizony az 6vo-
dédkban kezdédik.

— L 8. 28, —

Nemcsak széban, latnivaléban is megelevenedik a kiskakas és a torok csdszér parbeszéde

Anyam tyukja
— papirdarabkakbol

Ovodasok
kiallitasa

Cikkiink illusztraciéja csu-
pan az egylk a sok Otletes
meghivé koziil, melyet a részt-
vevék tobb postaszervnek is
elkiildtek a postdas Ovodasok
marcius 23-t6] 28-ig nyitva
tarté rajz- és abrazolaskialli-
tasara.

A mar hagyomanyosnak
mondhaté bemutatét ezattal
is a Benczur utcai Mvel6dési
Kozpontban  tartottak, ahol
mar a hivatalos megnyité
el6tt joval Osszesereglettek az
amuldoz6 vendégek. Valéban
csak bamulni lehetett, mit ké-
pesek teremteni 3-6 esztendds
gyerekek fogvajobol, szévetda-
rabkakbél, pamutmaradékbdl,
fogkrémes dobozb6l, ruhasza-
rit6 csipeszbdl, félbevagott
babbdl, fecnire tépdesett szi-
nes ujsagpapirbdl, szaraz fale-
velekbdl. Joészerivel olyan
anyagokbol, amelyeket az at-
lagos felndétt elhajitani wvalé
hulladéknak tart.

Nem igy azok a postas 6v6-
nék, akik remek pedagégiai
érzékkel és tudassal keltik fel
a minden kisgyermekben ott
szunnyadé -alkotékedvet, Kki-
bontakoztatva és tovabb fej-
lesztve amigy is nagy képze-
l6erejiiket, Egy ujsageikk ter-
jedelme nem elegendé annak
felsorolasara: név szerint Kkik
és mit rajzoltak, festettek, ra-
gasztottak, kézimunkéztak a
kiallitdson szereplé hét buda-
pesti, valamint a szegedi és
debreceni 6voddk ,kis mfvé-
szei” koziil. Lattunk ugyanis
lop6tokmagb6l satrat, virdgot,
napot; hurkapalcikdbdl szeke-
ret, rajta viddm ,pamut szél-
litméanyt”. Tépésmozaikbol
sanyam tyukjat”; pingpong-
labdabél kiscsirkét, Gabi fog-
krémes dobozbél hosszi nya-
ka zsirafot. Fonalbé6l, lencsé-
b6l malatakavészembdl kiska-
kast; ragasztoval bekent lapra
hintett lisztb6l tajképet, nem

};ﬂ.

szOlva a sok — zdmmel zsir-
krétdval és temperdval készi-
tett — egyéni és kollektiv
kompoziciokrél, mese- és vers-
illusztraciékrél, Az utébbiak
koziil a legtobbet — a gyere-
kek szivéhez ugy latszik, leg-
kozelebb 4ll6 — Petofi San-
dor, Illyés Gyula és Wedres
Sandor koélteményei ihlették,
Ami pedig a mesealakok, az
allatfigurdk mellett szinte
egyetlen abrazolasrél sem
hidnyzott: a nap, a hold, a
felh6k, a f(i, a fa, a virag.
Annak bizonyitékdaul, hogy a
kicsiket a természet megfigye-
lésére, szeretetére is mar jo
korén fogékonnya teszik a pe-
dagégusok — tobbek kozott a
gyonyodrl fekvés(, nagy park-
kal koriilvett érdi 6vodaban.

A sz6 atvitt és szoros értel-
meében is rendkiviil szines ot-
letkavalkadot a helyszinen raj-
zolgatok, festegetSk tették még
elevenebbé: a kiallitdas el6ké-
szitésébdl is nagy részt vallalé
Biré Kdrolyné felligyelete
alatt a megnyit6 napjan a Ra-
binovics uteai 6voda ,,alkot6i”.
Ki a padléra fektetett nagy
rajzlapon, ki az alacsony asz-
talkdara kikészitett kellékkel
produkéalta azt, ami éppen
eszébe jutott.

A 6 esztendds Nemes Agika
példaul villamgyors mozdula-
tokkal {ligyeskedett fehér pa-
pirra szines virdgokat, a mel-
lette guggolé anyukéjanak ért-
hetd biiszkeségére. Nyers Esz-
ti kifeszitett, s6tét selyemre
festett fehér, lehajlé feji ho-
virdgokat, s fel se nézve a
munkajab6l emigyen hataroz-
ta meg korat: ,hat miltam, és
hét leszek”. Ugyancsak nagy-
csoportos szomszédja: Tarr
Agika, barna, fekete, piros,
kék, zold, sdrga szinekbdl zsir-
krétazott fiilig mosolygé ,szal-

A POSTAS OVODAK

A POSTAS

més bécsit”, mellé két ugri-
bugri malackét. Bel6liik ugyan
eredetileg még egyet szdnt a
rajzlapra, de végiil Ggy sike-
redett, hogy a harmadik méar
nem fért el rajta, igy 6 ,az
6lban maradt”. A helyszinen
késziilt mveket egyébként a
felnGtt vendégeknek ajandé-
koztdk a gyerekek; igy jutott
hozz4 e sorok iréja is a vidam
ymalacos tarsasaghoz”,

Amint kés6bb Somogyi Lasz-
l6métél, a Szocislis Hivatal el-
latasi osztalyvezet6jétél meg-
tudtuk: ehhez hasonlé bemu-
tat6t a mivel6dési hazon ki-
viil a postds 6vodakat patro-
nélé szocialista brigddok {ize-
meiben szintén rendeztek maér,
s6t a 13-14 éves korosztaly-
nak orszagos kiallitdsa is volt.
Ez annél inkdbb nagy ered-
mény, mert arrél tanuskodik:
a tizenévesek egy része tovabb
fejlédhetett abban, aminek az
alapjait egykor az 6vodéban
tanultdk meg. A ki4llitason
részt vevé 6vonbk ugyanis el-
mondték: sajnos, ez ritkan jel-
lemz§ az 4ltaldnos iskoldkra,
melyek tébbségében nem szo-
késos az ilyenfajta abrazolasi
moédok oktatésa.

Pedig — és ennek a kidlli-
tdsnak taldn ez volt a legfébb
pedagégiai tanulsdga — az
6voddkban nem leend6 képzé-
miivészeket nevelnek. Csupan
atlagos, ,,mindennapi” kisgye-
rekek fantdzidjat, kéziigyessé-
gét igyekeznek az adottsdgaik-
nak megfeleld legmagasabb
fokra fejleszteni. Késbbbi,
akaratlan elsorvasztdsa ezért
az 6v6nbék faradozésa, tébbh
esztendei munkéija miatt is
nagy kéar. De f6képpen azért,
mert ezt a késdbbi felnbtt ér-
zelemgazdagsaga, szépre valé
fogékonyséaga, kifejez8 készsé-
ge sinyli meg valéjaban.

— simon —
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Sportélet ha'rholdas terule’ren

Kozgyllés a Pécsi Postas Sport Egyesuletben

A maéar tobb mint négy év-
tizede eredményesen mikodo
Pécsi Postas SE igen nagy ér-
dekl6déssel kisérve tartotta ez
évben esedékes kozgyulését.
Ezena Pécsi Postaigazgat6sag
szak- és tarsadalmi vezet6in
kiviil, a Postasok Szakszerve-
zete, valamint a Pécs varosi
Testnevelési és Sportfelligye-
16ség képviseloje is megjelent.

Az elnoki beszamol6 ramuta-
tott arra, hogy a testneveléssel
és sporttal valé foglalkozast
mindenkor a mozgalmi munka
részének tekintik. Azon kiviil,
hogy valamennyi pécsi pos-
tdsnak kivannak sportolasi,
mozgasi lehetdséget adni, a
naluk sportold fiatalokat is
segitik tanuldsi, szakmaszer-
zési torekvéseikben, elhelyez-

kedésiikben, palyakezdésiik-
ben. Nagy segitséget kap-
nak ehhez az elnokség tagjai-
t6l és a régi rutinos sport-
vezetbktol.

Pénzligyi, gazdasagi kérdé-

sekben az egyesiilet, a sporto-
16k semmiben sem szenved-
nek hidnyt. Ez elsésorban a
megért6  szakszervezeti és
szakvezetknek, de nem utol-
sésorban a takarékosan, becsii-
letesen gazdalkod6 sportkori
vezetdségnek koszonhets. Ezt
ismerte e] a varosi sportfel-
ligyelGség a sportkornél tartott
legut6bbi gazdasagi ellendrzés-
kor is, amikor irasban mon-
dott koszonetet a kiemelke-
déen jo6 gazddlkodasért.
Megemlékezett a jelentés ar-
rélis, hogy a Pécsi Postaigaz-

gat6sag az elmult év 6szén ve-
zet6i értekezleten szamoltatta
be a sportkéri vezetoket az
egyesiilet tevékenységérol. Az
egyesiilet — miutdn fenndllasa
6ta ilyen még nem fordult el6
—, ugy érezte, hogy a gazda-
sdgi, tdarsadalmi vezeték vi-
gyazo szeme rajta van, és a
Pécsi Postds SE-t magukénak
is valljdk.

A sporttelep a maga hat hold
teriiletével, két fiives labda-
rugopélyajaval, atlétikai pé-
lydjaval, egy salakos és bitu-
menes kézilabdapalyajaval,
aszfaltos kosarlabdapalyaja-
val, tekepdalyajaval, tucat-
nyinél tobb oltozéjével,
még mindig a megye
egyik legszebb sportlétesitmé-
nye. Hogy ez igy van, abban
nem kis érdemet szerzett az
az igen sok postas tarsadalmi
munkds, akik kommunista
szombatokon szépitgetik, rend-
szeresen gondozzdk az elédok
onzetlen munkéjaval egykor
létrehozott postai biiszkeséget.
Ez a létesitmény jelenleg 753
sportkéri tagnak nyujt rend-
szeres edzési és versenyzési le-
hetdséget, ezenkivii] itt bonyo-
litjaAk le a kilonbozé szak-
szervezeti tomegsportrendez-
vényeket, lizemi bajnoksago-
kat is. A verseny- és tomeg-
sportolas iranti igények meg-
novekedése azonban létesit-
ménygondokat is okoz. Nagyon
hidnyzik egy megfelelé fedett
sportcsarnok. Nemcsak azért,
mert sulyos tizezrekbe keriil
a tornatermek bérlése, hanem

TORNA
MUNKA
KOZBEN

1. Kiindul6helyzet: alapdllas,
héatsé rézsitos mélytartas, 1.
litem: szokdelés karlenditéssel
mellsé kozéptartdsba, 2. litem:
szokdelés karlenditéssel hatsé
rézsutos mélytartasba.

2. Kiindulbhelyzet: alapal-
las, magastartas. 1—2, {item:
karkorzés eldre kétszer, 3—4.
titem: torzshajlitas elére két-
szer, 5—6. titem: torzsnyujtas-
sal karkorzés hatra kétszer,
7—8. litem: torzshajlitas héatra
kétszer.

3. Kiindulb6helyzet: terpesz-
allds, kéz a csipon. 1. litem:
torzsforditas balra, karemelés
oldaltartasba, 2. item: kiin-
duléhelyzet, 3. litem: torzsfor-
ditds jobbra, karemelés kozép-
s6 oldaltartdsba, 4. litem: Ki-
indul6helyzet.

4. Kiindulbhelyzet: terpesz-
allas, oldalsé kozéptartas. 1—
3. litem: bal kar hajlitdssal a
torzs mogé és jobb kar hajli-
tassal a fej folé (S-tartas),

4, iitem: kiinduldhelyzet, 5—8.
{item: ellenkezdleg is.

5. Kiindul6helyzet: alapallas.
1—3. {item: bal tamadoéallas
oldalt térdrugdzassal és kar-
hajlitdssal tarkoéra, torzsdon-
tés balra, 4. tlitem: kiindulé-
helyzet, 5—8. ilitem: ellenke-
zbleg is.

6. Kiinduléhelyzet: terpesz-
allas, oldals6 kozéptartds. 1—
3. litem: ugras guggolétamasz-
ba és térdrugézas haromszor,
4, {item: kiindul6helyzet.

1. Kiinduléhelyzet: alapallas.
1—4, litem: futds helyben, ma-
gas térdemeléssel, 5—8. litem:
futds helyben, magas sarok-
emeléssel.

8. Kiindulbhelyzet: terpesz-
allas. 1—3, litem: bal karlen-
ditéssel elére magastartasba,
torzsdontés hdromszor eldre,
4, litem: kiinduléhelyzet, 5—8.
item: ellenkezbleg is.

9. Kiindul6helyzet: alapallas.
1. litem: szdkdelés karhajlitas-
sal valMra, 2. litem: szdkdelés
karnyujtassal magastartasba,
3. litem: szokdelés karhajlitas-
sal vallra, 4. litem: szokdelés
karnyujtassal mélytartasba.

10. Kiindul6helyzet: terpesz-
allas, karkeresztezés a test
elott., 1—2, {item: emelkedés
labujjra, karemeléssel rézsu-
tos magastartasba, belégzéssel,
3—4. {item: ereszkedés kiin-
duldhelyzetbe, kilégzéssel.

torzshajlitds haromszor balra, Osztie Géza
2 i Kh| Kh. 3-4 5-6 3-8
Kh.2-4 | 3 Kh.4 3Ix +
’- 6. 37 ??o
Khi 3x + |Kh."4 3x | -4
Kh. 4 3x+ |Kh. 4,2 2 4 [Kkn)-hKii-2Be

télen nincs semmi mozgasi le-
hetdség a teremtomegsportra,
példaul a kispalyas labdaru-
gasra vagy az asztaliteniszre.

A beszamolasi idészakban a
szakosztalyok kozil a férfi ko-
sarasok szerepeltek a legjob-
ban: az NB II-ben a k&zép-
mezényben helyezkednek el.
Pedig az orszagnak ezen a ré-
szén erds kosarlabda-egyiitte-
sek vannak. A beszamold kii-
16n is ramutatott arra, hogy
ebben nagy érdemei vannak
dr. Banyai Sdndornak, aki —
megszakitas nélkiil — mar ke-
rek harminc esztendeje muko-
dik az egylittesnél mint jaté-
kos, majd mint szakosztaly-
vezetd, most pedig mar évek
hosszi sora 6ta edzdékeént.

A Baranya megyei 1. osz-
talyban jatszik az egykor NB
Il-es néi kosdrlabdacsapat.
Sajnos, az utébbi két évben
gyengébben szerepelnek. Mar
ugy volt, hogy a sportkoér ve-
zetOsége lizemi szintre helyezi
6ket, de az utols6 fél évben
a csapathoz keriilt neves edzd,
Egyed Mihdly szinte csodat tett.
Rohamosan feljavultak, és ma
mar véarhatéan az NB II-be
jutasért jatszhatnak osztalyo-
z6t. Serdiilé csapatok egészitik
ki a szakosztaly tevékenységét.

A legnépszer(ibb sportag, a
labdariugas, az egyesiiletnek
évek Ota tobb kesertliséget oko-
zott, mint 6réomot szerzett vol-
na. A megyei 1. osztalyu lab-
darug6-bajnoksag végén kul-
logdé postasok feje felett Da-
moklesz kardjaként lebeg allan-
déan a kiesés réme. Ezt min-
dig csak az utolsé plllanatb9n
sikeriilt meguszniok. A legna-
gyobb gondot az okozza, hogy
nem sikertilt évek o6ta megte-
lel6 szakvezet6t taldlni, mas-
részt a fegyelmezetlenség, az
igazi klubszeretet hidnya bom-

lasztja a sorokat. Az SE el-
nokségének hatarozott intéz-

tlnik,
hogy sikeriil a tovabbi vissza-

kedése nyoman gy
esést megallitani. Ez anndl is
inkabb elvarhaté, mert mind
az ifjusagi, mind a serdiilé
csapatokban sok a tehetséges
sportolé.

A természetjaré-szakosztaly-
nak 59 tagja van. Azt nem
mondhatjuk, hogy virul, mert
itt inkabb csak az idsebb kor-
osztdly tartja a frontot. Tény,
hogy az orszégos postds ter-
mészetjaro-taldlkozékon min-
dig részt vesznek, de az SE
orilne, ha még tdbb termé-
szetjaro-megmozdulasrol le-
hetne beszamolni,

A tomegsport-szakosztaly az
utobbi két évben igencsak ne-
kilendiilt. = Valtozatlanul a
szakszervezettel egyiitt szer-
vezett tomegsport-megmozdu-
lasok a legjobbak, de a KISZ-
szel egylitt rendezettek kozott
is akad egy-egy emlitésre mél-
t6. Valtozatlanul megtalalha-
tok a‘postas szinek képviseloi
a varosi lizemi bajnoksagok-
ban. Elénk érdeklédés kiséri
az évenként nyolc csapattal
indulé, 6szi—tavaszi rendszer-
ben lebonyolitott, kimondottan
postds kispalyds labdarugo-
bajnoksagot is. Emellett —
ugyancsak évente — nemzet-
kozi tomegsport-rendezvényen
taldlkoznak az eszéki posta-
igazgatésag dolgozbival. Egyes
szakmai és tarsadalmi szervek
sportdsszecsapasai, oregfiuk ta-
lalkoz6i ugyancsak népsze-
rGek. E szakosztaly arra a
legbtiszkébb, hogy a legutdbbi
budapesti orszagos postas to-
megsport-talalkozon 11 kozép-
foku postaszerv vetélkeddjén,
az elékeld6 2. helyen végeztek
a Pécsi Postaigazgatosag terii-
letének dolgozéi.

A kozgyllés a sportvezetok,
sportolék jol megérdemelt ju-
talmazasaval zarult.

Dr. Pazar Ferenc

Szeged
a masodik vonalban

Ot szakosztdly, haromszdzndl tobb sportolo

Szokdsos évi kiildottgyhlé-
sén — az igazgatOsag szakve-
zetbinek, tovabba a varos és
a megye sportvezetdinek je-
lenlétében — adott szdmot a
Szegedi Postas SK elnoksége
mult évi munkajarél, eredmé-
nyeirél és gondjairdl, s vazol-
ta jové évi feladatait. Emlé-
keztetett rd, hogy a Postas SK
nagy hagyoményok birtokaban
levd egyesiilet, és egyes sport-
agakban meghatarozé szerepe
volt Szeged sportéletében. Ma
viszont a koriilmények egye-
siiletiinket a masodik vonalba
soroljak. A beszamol6 kitért
az igazolt versenyz6k szama-
nak alakuldsara, Jelenleg 317-
en sportolnak 5 szakosztaly-
ban, a pdrtolé tagok szima
520. Ertékes anyagi tdmogata-
sukért az elnokség koszonetét
fejezte ki. Az egyes szakoszta-
lyokban folyé6 munkaré6l rész-
letes értékelést kaptunk.

VIVOSZAKOSZTALY. A
legnagyobb 1étszamu szakosz-
taly. Az igazolt versenyzdk
szama 106, az el6z6 évhez ké-
pest a 1étszdm 62-vel csokkent.
Edzéseiket heti 5 alkalommal
Osszesen 11 6ra edzésidével a
Gutenberg utcai iskoldban
tartjak, mostoha koriilmények
kozott. Az edzésidd rovidsége
és a tornaterem mérete miatt
csokkenteni kellett a taglét-
szamot. Ennek ellenére az el-
ért eredmények — a szakosz-
taly kovetkezetes oktaté-neve-
16 munkajat bizonyitva — fej-
16désrél adtak szamot. Harom
fegyvernemben az NB I-ben,
négy csapattal pedig az NB
1I-ben szerepelnek. Az elmult
évben heten szereztek arany-
jelvényes mindsitést. Tovabb-
ra is az utanpoétlas-nevelésen
van a hangsily. Meg kell te-
remteni azokat a feltételeket
(példaul terem), amelyek nél-
k(;'il eredmények nem varha-
tok.

TEKESZAKOSZTALY. Je-
lenleg az NB IlI-ban az elsé
helyen &ll. A szakosztaly cél-
ja az, hogy visszakeriiljon az

NB II-be. A tervek szerint

még ez évben elfoglalhatjak
sajat hatsavos automata teke-
palyajukat. Ott majd alaposan
felkésziilhetnek, lehet6séget
kapnak magasabb osztdlyban
valé tartés szereplésre.

LABDARUGO-SZAKOSZ-
TALY. A csapat jatékosallo-
manyéban jelentés valtozasok
torténtek, sokan bevonultak.
A pélya teriiletén foly6 épit-
kezés miatt csak 3 hazai mér-
kozést jatszottak, a tobbit ide-
genben. Cél tovabbra is az,
hogy megkapaszkodjanak a
megyei II. osztalyban, s ké-
sobb felzdrkézzanak a kozép-
mezoénybe.

KOSARLABDA-SZAKOSZ-
TALY. Evek 6taaz NB II-ben
szerepelnek, sikeresen, hiszen
a hetedik helyen varjak a
folytatast. Az utanpétlas terén
nagyot léptek el6re, . mivel
megalakitottdk madasodik ser-
diilé csapatukat, amelynek ré-
vén folyamatosan éplilnek be
a tehetséges fiatalok az elsé
csapatba,

TERMESZETJARO-SZAK-
OSZTALY. A tagok altalaban
postds dolgozék, nyugdijasok.
A tervezett turaknak donté
tobbségén részt vesznek. Gond-
juk azonban a megnévekedett
koltségek viselése, ami a ta-
gokat terheli. A szakosztaly
hazédnk szebb vidékeire szer-
vez turakat, elGsegiti a szabad
id6 hasznos eltoltését, érté-
keink megismerését, az egész-

séges életmoddra valé torek-
vést.
A beszamol6 « részletesen

szolt a sportkornek a témeg-
sport-mozgalmat tamogaté
munkdjarél, mely elsésorban
felszerelések vasarlasaban és
a postds dolgozék szervezett
sportolasi feltételeinek anyagi
tdmogatasaban nyilvanul meg.
A jovoben a sportkér jobban
torekszik a postds dolgozék és
hozzatartozéik bevonasara a
sportmozgalomba, elGsegitve
ezzel az egyesliletnek és a
postas dolgozéknak egymashoz
valo kotodését.
Vojnar Laszlé

Tavaszi séhaj
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Egy férfi tavaszi panasza:
Amikor legény voltam...
(folytatds a vizszintes 1. és a
fliggdleges 16. alatt).

VIZSZINTES:

1. A panasz 1. része. 8. Tea-
£6z6. 9. Mesealak (ford.). 10.
Méshova (két sz6). 11. Honnan
kérdésre felelé helyhatarozé-
sz6. 13. Zamat. 14. Eurdpai
pénz, 15. Somogy megyei koz-
ség (ford.). 16. Meghajtoszer-
kezet. 21. Viztomeg, 22. Kréom.
23, Erémi. 24. ...Laszlé (szi-
nész), 27. Szin (ford.). 29. Fér-
finév. 30. Nyelvtani jel. 31. A
jatékvezetd eszkoze. 33. Val-
lalati forma, roév. 34. Mutat6-
sz6. 36. Raszedhetd, kihasznal-
haté ember. 38. Eszme, meg-
gyo6z6dés. 40. Biztatd szocska.
41. ...Ullmann (filmszinész-
nd). 42. Két irdnyitoészama
van: 2131 és 2132. 44. Spanyol
és osztrak autok jelzése. 45. Mi

a foglalkozasa? (két szd). 47.
Férfinév. 49, Nagymesterei
vannak (ford.), 51. Szlav mi.

52. Irodalmi mtfaj. 54. Mérké-
zésre késziil. 55. Rag. 56. Arc-
szinét valtoztatja. 57. Lengyel
légitarsasag.

FUGGOLEGES:

1. Tartésit. 2. Hiv, 3. Fordi-
tott néveld. 4. NGi név. 5. Viz,

oroszul. 6. Idegen néi név. 7.
Megrogzott szokas. 12. Hegy-
csues. 15. Angol iréné. 16. A
panasz 2. része. 17. A hét ve-
zér egyike. 18. Finom siite-
meny. 19. Sportfogadas (ford.).
20. Fogoly. 22. Lop. 25. Nevek
el6tt szerepelhet. 26. Allathang.
28. Gépkocsimarka. 31, Szom-
bathely latin neve. 32. Szar-
nyas 16. 35. Hétf6, németiil. 36.
El6tagként kettGsséget jelol.
37. Epitéanyag. 39. Megszaba-
dulok téle. 41. Kinai hossz-
mérték., 43. Tenisztréfea. 46.
A gyapjut szereti. 48. Menyét-
féle, szbrével festenek. 50.
Megszemélyesitett goélya. 53.
Angol sor. 56. Hivatalos lap
réviditése.
— Bédnhidi —
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(Budapest), Szekula Ldszlé
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H&azi pingpongverseny

A Miskolei Postds KISZ
Bizottsdg és a Miskolei Postas
Sport Klub nagyszabasu néi
és férfi egyéni asztalitenisz-
versenyt rendezett., Ot aszta-
lon 38 férfi és 9 né kiizdott a
helyezésekért. A kieséses, majd
a legjobb négy kozott kor-
mérkbzéses rendszerben lebo-
nyolitott versenyen a végsé
sorrend a  kovetkezéképpen
alakult:

Nék: 1. Busa Eva (Borsod
megyei Tavk. Uz), 2. Molndr
Maria (Igazgatosag), 3. Kiss

Katalin (Miskolc 1), 4. Csétai
gat)altn (Borsod megyei Tavk,

Z

Férfiak: 1. Kalé Béla (Gép-
jarmd Szall. Uz), Praszi
Jozsef (Borsod megyel Tavk.
Uz), 3. Homp6th Andrds (Va-
rosi Tavk. Uz), 4. Szdrnya
Gdbor (Miskole 1).

Felvételiinkén a négyes don-
tébe jutott versenyzék latha-
tok: Praszi Jozsef, Kalb

Béla, Szarnya Gébor és Hom-
p6th Andrés,

Péasztor Kiroly

a Postisok
M'B
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